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REGLAMENTOS UNARTE

FiLosoFiA INSTITUCIONAL

Mision Contagiar la grandeza de aprender, difun-
dir y trascender en el arte. VisioN Posicionarnos
en México como el mejor espacio de florecimien-
to, reflexién y proyeccion artistica, al propiciar
que nuestra comunidad influya y destaque nota-
blemente en plataformas nacionales e internacio-
nales. VALores Fomentamos un ambiente ltcido,
ltdico, técnico y reflexivo que propicia un marco
interdisciplinario. * Somos incluyentes, promove-
mos la divergencia creativa, la diversidad cul-
tural, la desigualdad del pensamiento; nunca la
uniformidad. Respetamos toda afiliacién, creen-
cia o manera de pensar politica, econémica, reli-
giosa o social. - Tenemos un compromiso con la
innovacion y el arte actual. - Somos una comu-
nidad sustentable y con alto valor social, artisti-
co y cultural. Actuamos responsablemente con el
entorno, fomentamos el compromiso con el me-
dio ambiente y el cuidado de la vida. * Creemos
y confiamos en la integridad, la congruencia y la
confianza, como parte de nuestra filosofia institu-
cional. * Nos importan las personas, no el egois-
mo:; propiciamos el bien comun.

VERSION 16 * OTORO 2021



REGLAMENTOS UNARTE

REGLAMENTO ACADEMICO

CarituLo |I. DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Arr.1.- Este reglamento establece la normatividad de UNarTE, Universi-
dad del Arte, la cual en lo sucesivo se denominard como UNARTE y se aplica
a todos los alumnos inscritos.

Art...- UNARTE considera los siguientes tipos de alumnos:

* Primer ingreso: los que se inscriben en UNARTE por primera vez.

* Reingreso: los que contintian sus estudios en UNARTE.

* Intercambio: los que cursan sus estudios en UNARTE, mediante un
contrato firmado de intercambio.

* Extensién universitaria: aquellos que toman cursos no reconocidos.

Art.3.- Los alumnos tienen los siguientes derechos:

* Recibir todos los servicios académicos y administrativos que UNAR-
TE proporciona.

* Expresar libremente sus ideas, sin perturbar las labores universita-
rias, académicas y administrativas.

* Conocer el plan de estudios de su programa académico, asi como
los objetivos, métodos y criterios de evaluacién y acreditacidn.

* Recibir constancia oficial de los estudios realizados en UNARTE.
Art.4.- Los alumnos tienen la obligacién de conocer y cumplir las bases
estructurales y reglamentos vigentes de UNARTE, asi como conducirse de
manera correcta con toda la comunidad universitaria.

Art.5.- Todos los alumnos de UNARTE estin obligados a firmar por escrito
el compromiso de acatar, en lo que corresponda, el contenido de este regla-
mento académico y esto se efectiia en el momento de suscribir la solicitud
de admisién a UNARTE. Este compromiso tendrd efecto durante el tiempo
en que el interesado permanezca como alumno inscrito.

Arr.s.- Todos los alumnos deberén:

* Portar, siempre que permanezcan en las instalaciones de UNARTE, la
credencial vigente que los identifique para recibir los servicios que
se ofrecen.

¢ Para el uso de las instalaciones para actividades extras de las asig-
naturas, remitirse a los articulos expuestos en el Reglamento de Ta-
leres.

Art.;.-  Eluso de las instalaciones, es exclusiva para fines académicos, fuera
de éstos, serd necesario contar con la aprobacién del Coordinador del drea.
Arr.s.- El seguro otorgado por UNARTE, es vilido dnicamente para cubrir
aquellos percances que sufra el alumno en su traslado de la institucién a la
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casa y viceversa; los ocurridos dentro de sus instalaciones; asi como también
en los viajes programados por UNARTE. El pago del deducible corre a cargo
del alumno.

Arr.g.- Por su propia seguridad fisica y la de la comunidad UNARTE, todos
los alumnos tendran prohibido portar armas de fuego, armas blancas u otras
armas que sean peligrosas o que estén catalogadas como prohibidas en la ley
correspondiente, cuando se encuentren en cualquier instalacién de UNARTE.
Art.10.- La informacién que UNARTE posea sobre los alumnos, solamente
serd proporcionada a quién y cudndo el propio alumno, asi lo determine,
segun la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del 1NA1 (Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccién de Datos Personales).

Art.1:.- UNARTE, se compromete a mantener de manera confidencial la
informacién personal y académica de los alumnos, a excepcién de cuando
dicha informacién sea solicitada por escrito y oficialmente por alguna auto-
ridad competente.

CapituLo Il. DE LA ADMISION DE ALUMNOS

Art.12.- Son alumnos de esta institucién educativa, aquellas personas que
cumplieron, ante la Coordinacién de Servicios Escolares con todos y cada
uno de los siguientes requisitos de admisién:

* Presentar y aprobar el examen de admisién con una calificacién
minima de 6 (seis).

* Presentar constancia de estudios o certificado de bachillerato, en el
caso de licenciatura y en el caso de maestria titulo y cédula profe-
sional. En caso de no contar con estos documentos, no serd impe-
dimento para la admisién del alumno; sin embargo, dichos alum-
nos deberdn presentar a UNARTE, escrito bajo protesta de decir
verdad, en el que se comprometan a entregar dichos documentos
en un plazo no mayor a seis meses contados a partir del inicio del
referido ciclo escolar. (art. 63 del Acuerdo ndmero 17/11/17 por el
que se establecen los trdmites y procedimientos relacionados con el
reconocimiento de validez oficial de estudios del tipo superior).

* Para licenciatura: acta de nacimiento (original y copia), curp (co-
pia), seis fotografias infantiles en blanco y negro, con ropa clara, y
los siguientes formatos: “Solicitud de admisién”, “Datos persona-
les”, “ Autorizacién para divulgar datos personales a padres y tu-

tores”, “Contrato de prestacién de servicios educativos”, “Formato
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de examen médico”y “Documento de validacién de antecedentes
académicos”.

* Para maestria: titulo de licenciatura (copia), cedula profesional
(copia), certificado de licenciatura (original), acta de nacimiento
(original y copia), curP (copia), seis fotografias infantiles en blanco
y negro, con ropa clara, si el candidato no pertenece al drea relacio-
nada con la maestria, una evidencia de que se tenga experiencia y
una entrevista previa con el Coordinador del posgrado de interés.

* Entregar a mis tardar en los primeros sesenta dias habiles, a partir
del primer dia de clases del ingreso del alumno, la documentacién
establecida por UNARTE.

* Los estudiantes extranjeros de intercambio deberdn cumplir con
los requisitos legales correspondientes: estatus migratorio, acta de
nacimiento, certificados de estudios, diploma o su equivalente. Si
los documentos estin en un idioma diferente al espafiol, se requiere
de traduccién simple.

CarituLo Il1l. DE LA MOVILIDAD ESTUDIANTIL,
REVALIDACIONES Y EQUIVALENCIAS

Arr.13.- Para realizar el proceso de revalidaciones o equivalencias, es nece-
sario diferenciar estos términos:

* Revalidacién: es el proceso por el cual se hacen vilidas en una ins-
titucién educativa mexicana, las asignaturas cursadas y aprobadas
en una institucién educativa extranjera o que se encuentre fuera
del Sistema Educativo Nacional. Para realizar revalidaciones se
observarin los lineamientos que sefiale la Secretaria de Educacién
Publica.

* Equivalencia: es el proceso por el que se acreditan las asignaturas
cursadas a nivel superior en una institucién educativa mexicana,
reconocida oficialmente y cuyo contenido, es semejante a las asig-
naturas que se imparten en UNARTE. Para realizar equivalencias se
observarin los lineamientos que sefiale la Secretaria de Educacién
Publica.

* Aquellas asignaturas que no fueran aprobadas por la Secretaria de
Educacién Publica, pueden acreditarse por medio de la presenta-
cién y aprobacién de un examen de suficiencia.

ArT.14.- Siun alumno estd interesado en ingresar a UNARTE por equiva-
lencia de estudios, después de haber cursado asignaturas en otra institucién
educativa de nivel superior en la Repuiblica Mexicana, es necesario:
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a) Realizar el proceso de admisién e inscripcion.

b) Entrevistarse con el Coordinador del plan de estudios de su interés.

¢) Entregar en Servicios Escolares la documentacién que acredite los
estudios previos en la institucién de procedencia: certificado parcial
legalizado, certificado de bachillerato y equivalencias en su caso,
acta de nacimiento, CURP y programas de estudio detallados de las
asignaturas que cursé previamente en la institucién de procedencia.

d) La Coordinacién de la licenciatura realizard una opinién técnica
con base en los programas de asignatura y el certificado parcial.

e) Realizar pago inicial para dar inicio al proceso de equivalencia de
estudios.

f) La Coordinacién de Servicios Escolares, presentard la documen-
tacion del alumno en la Secretaria de Educacién Publica, la cual
emitird la resolucion de equivalencia de estudios correspondiente.

g) A la recepcién de la resolucién de equivalencia de estudios por par-
te de la Secretaria de Educacién Publica, la Coordinacién de Servi-
cios Escolares dard aviso al alumno para hacer de su conocimiento
el resultado de asignaturas autorizadas.

h) Realizar en el Departamento Contable el convenio de pago por
asignaturas en equivalencia de estudios.

i) Realizado el paso anterior, la Coordinacién de Servicios Escolares,
registrard en el sistema de control escolar, las asignaturas en equi-
valencia de estudios y entregard al alumno una copia de la resolu-
cién parcial.

Art.15.- Siun alumno estd interesado en ingresar a UNARTE, después de ha-
ber cursado asignaturas en otra institucién educativa de nivel superior en el
extranjero, es necesario:

a) Realizar el proceso de admisién e inscripcion.

b) Entrevistarse con el Coordinador del plan de estudios de su interés.

¢) Entregar en Servicios Escolares la documentacién que acredite los
estudios previos en la institucién de procedencia: certificado par-
cial, traduccién simple del certificado, certificado de bachillerato,
acta de nacimiento, CURP y programas de estudio detallados de las
asignaturas que cursé previamente en la institucién de procedencia.

d) La Coordinacién de la licenciatura realizard una opinién técnica
con base en el certificado parcial.

e) Realizar pago inicial para dar inicio al proceso de revalidacién de
estudios.

f) La Coordinacién de Servicios Escolares, presentaréd la documen-
tacién del alumno en la Secretaria de Educacién Publica, la cual
emitird la resolucién de revalidacién de estudios correspondiente.
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g) Ala recepcién de la resolucién de equivalencia de estudios por par-
te de la Secretaria de Educacién Publica, la Coordinacién de Servi-
cios Escolares dard aviso al alumno para hacer de su conocimiento
el resultado de asignaturas autorizadas.

h) Realizar en el Departamento Contable el convenio de pago por
asignaturas en revalidacién de estudios.

i) Realizado el paso anterior, la Coordinacién de Servicios Escolares,
registrard en el sistema de control escolar, las asignaturas en revali-
dacién de estudios y entregara al alumno una copia de la resolucién
parcial.

j) Cuando un alumno haya estudiado la licenciatura en el extranjero,
y deseé continuar sus estudios de posgrado en UNARTE, deberd en-
tregar a la Coordinacién de Servicios Escolares, una carta responsi-
va de la autenticidad del Titulo Profesional obtenido, asi como, un
oficio que autorice a UNARTE, verificar con la Institucién de proce-
dencia la validez oficial del mismo.

CarituLo IV. DE LOS PERIODOS ACADEMICOS

Arr.16.- Los periodos regulares en los que se imparten las asignaturas en
UNARTE, tanto en las licenciaturas como en los posgrados, son los periodos
de primavera y otofio con una duracién de 16 semanas definidas en el Ca-
lendario Escolar.

Art.17.- Se entiende por periodo de verano aquel en el que se imparten
asignaturas en un tiempo menor, cuatro semanas (16 sesiones), con el objeti-
vo de que los alumnos adelanten o recuperen asignaturas.

Las asignaturas que se imparten en verano contemplan todos los
contenidos y exigencias de aprobacién de las asignaturas que se imparten en
los periodos regulares.

La inscripcién de las asignaturas en los distintos periodos académi-
cos, se debe realizar en las fechas establecidas en el Calendario Escolar.

CapiTuLo V. DE LA INSCRIPCION Y REINSCRIPCION
Arr.18.- Tienen derecho a la inscripcién a UNARTE, aquellas personas que
hayan cumplido con los requisitos que establecen el Area Académica, la

Coordinacién de Servicios Escolares y la Coordinacién Administrativa.
Art.19.- La inscripcién, queda sujeta a la siguiente norma:

VERSION 16 * OTORO 2021 13



REGLAMENTOS UNARTE

* Siun alumno, desea cursar asignaturas de semestres diferentes en
un mismo periodo, tendrd que inscribirse en aquellas de semestres
inferiores; de acuerdo al orden en que aparecen en el plan de estu-
dios correspondiente.

Art. 20.- El alta de asignaturas se podra efectuar una vez se haya cumplido
con los lineamientos académicos y administrativos correspondientes.
* Los alumnos, podrin dar de alta las asignaturas, —dependiendo de
la carga académica elegida— durante las fechas establecidas en el
Calendario Escolar.
* Los alumnos podrin dar de alta hasta dos asignaturas, (siempre y
cuando el total miximo permitido sea igual o menor a nueve asig-
naturas, la carga méxima de materias) durante la primera semana
de clases, periodo determinado en el Calendario Escolar como
“Unico dia de alta de asignaturas”, este procedimiento se realizard
en la coordinacién correspondiente.
Arr.2:.- Las fechas para realizar cambio de asignaturas (primera semana
de clases) y baja voluntaria de asignaturas (semana 15 pentltima de clases)
para cada periodo se establecerdn en el Calendario Escolar. En el periodo de
verano, este articulo no aplica.
Arr.22.- Todo cambio de asignaturas en los periodos de primavera y otofio
estard sujeto a la disponibilidad de los cursos y autorizacién del Coordina-
dor de la licenciatura.
Art. 23.- Los alumnos en periodo de verano pueden cambiar las asignaturas,
como limite, el cuarto dia de clases. Este movimiento estard sujeto a la dis-
ponibilidad de los cursos y autorizacién del Coordinador de la licenciatura.
ArT. 24.- Siun alumno se retrasa en su plan estard sujeto a las modificacio-
nes que llegaran a adoptarse en el plan de estudios.

El cambio a un plan de estudios actualizado tendrd como efecto
que el alumno ya no podrd regresar a un plan anterior.
Arr. 25.- La reinscripcién es el trimite que, a partir del segundo semestre,
realiza el alumno para poder continuar sus estudios. El periodo de reinscrip-
cién estard determinado en el Calendario Escolar.

Para realizar el trimite de reinscripcién, se requiere:

* Contar con la documentacién completa, consultar art. 12.

* Estar al corriente en todos los pagos.

* Dar de alta asignaturas a cursar en las fechas establecidas.

Art.25.- El alumno inscrito o reinscrito para el periodo escolar vigente y
que haya realizado el pago correspondiente y no pueda cursar el semestre, se
le respetard la inscripcién o reinscripcién para el periodo escolar inmediato
siguiente o podrd solicitar la devolucién total del pago, mediante un escrito
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dirigido a la Coordinacién Administrativa, siempre y cuando no haya inicia-
do el periodo escolar.

CaprituLo VI. DEL REINGRESO TRAS
UNA SUSPENSION TEMPORAL

Arrt. 27.- Un alumno de reingreso tras una suspension temporal, es aquel que
continua sus estudios después de haberlos interrumpido por cualquier moti-
vo; excepto baja académica o definitiva.
Arr.28.- Un alumno, puede reingresar a la institucién como maximo, dos
afios después de haber interrumpido sus estudios y para continuarlos deber4:
* Solicitarlo por escrito a la Coordinacién de Servicios Escolares.
* Sujetarse al plan de estudios vigente al momento de su reingreso.
¢ Cubrir las cuotas correspondientes.

CarituLo VII. DEL CAMBIO DE LICENCIATURA

ArT. 25.- Un alumno admitido a un plan de estudios podra solicitar cambiar
a un plan de estudios diferente, como maximo, dos semanas después del ini-
cio del periodo, lo hard por escrito a las coordinaciones de las licenciaturas
correspondientes.

Art.30.- Las solicitudes de cambio de licenciatura serdn analizadas y resuel-
tas por el Area Académica. Si la solicitud es favorable, el alumno acudird a la
Coordinacién de Servicios Escolares, para efectuar el trimite correspondiente.
Art. 51.- Las solicitudes presentadas después de la tercer semana de iniciado
el semestre, serdn resueltas para el siguiente periodo.

ArT. 32.- Al realizar un cambio de licenciatura, sélo se considerarin acredita-
das las asignaturas que sean equivalentes en ambas licenciaturas.

CarituLo VIII. DE LA LICENCIATURA SIMULTANEA

Art. 33.- En UNARTE se pueden cursar licenciaturas simultineamente, siem-
pre y cuando:
* Elalumno que elija cursar licenciaturas simultdneamente, podrd
hacerlo a partir del cuarto semestre.
* El alumno, debe solicitar por escrito la intencién de cursar licencia-
turas simultdneas a los dos Coordinadores de éstas previo al inicio
del quinto siguiente semestre.
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* El Coordinador de la segunda licenciatura elaborard un antepro-
yecto de equivalencia de materias entre los dos planes de estudio,
para ser presentado al alumno.

* Una vez aceptado el anteproyecto de equivalencias, se informard a
la Coordinacién de Servicios Escolares, para la incorporacién del
alumno a la licenciatura simultinea.

* La carga académica del alumno, debe conformarse del 50% de las
asignaturas, de cada una de las licenciaturas simultdneas.

* Una vez terminada la primera licenciatura, el Coordinador de la
segunda, realizard la opinién técnica de equivalencia entre ambos
planes de estudio para su presentacién ante la Direccién General
de Incorporacién, Acreditacién y Revalidacién de la Secretaria de
Educacién Publica Federal para su resolucién.

CariTtuLo IX. DE LA CARGA ACADEMICA

Art.34.- Se entiende por carga académica, el total de asignaturas que el
alumno cursa cada periodo, de acuerdo al plan de estudios vigente. En los
periodos de primavera y otofio, UNARTE se reserva el derecho de abrir una
asignatura si no se cuenta con un minimo de ocho alumnos para ésta.
Art. 35.- La carga académica méxima permitida, durante un periodo regular,
en cada uno de los programas de las licenciaturas es de nueve asignaturas,
siempre y cuando se cumpla con los siguientes requisitos:
* Contar con un promedio minimo general de 8.0 (ocho punto cero).
* No estar cursando por tercera ocasién una asignatura.
Arr. 36.- La carga académica minima en la licenciatura es de cuatro asigna-
turas.
Art. 37.- La carga mdxima en maestria es de cinco asignaturas por periodo.
La carga minima en maestria es de dos asignaturas por periodo.
Arr. 38.- La carga académica mixima autorizada para un alumno de licen-
ciatura o maestria, en cada uno de los periodos académicos de verano, serd
de dos asignaturas.

CapiTuLo X. DE LA EVALUACION
Y ACREDITACION DEL APRENDIZAJE

Art. 35.- Los alumnos deberdn cumplir con las normas que al comenzar el
periodo escolar fije cada docente, en el plan de asignatura.
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ArT. 40.- La evaluacién es la medicién del rendimiento o desempefio del
alumno. Es obligacién del docente al inicio de cada curso entregar a los
alumnos: plan de asignatura, sistema de evaluacién, instrumentos y criterios
para evaluar y forma de integrar la calificacién final.

ArT. 41.- Para acreditar una asignatura, el alumno tiene derecho por lo me-
nos a dos evaluaciones parciales y una final —definidas por el docente—,

y tiene derecho a tres oportunidades para cursar y aprobar una asignatura.
Esto no aplica en el caso del dltimo semestre.

Art. 42.- El alumno deberd contar con el 80% de asistencia en las dieciséis
semanas oficiales del periodo (sin incluir la semana de eximenes finales). Es
responsabilidad dnica del docente llevar un registro de asistencia de alumnos
bajo cualquier formato y sélo en caso de que el docente niegue el derecho

a examen final o evaluacién definitiva por la inasistencia del alumno, el do-
cente deberd presentar un registro consistente y sistemdtico de asistencias.
Arr. 43.- La acreditacién de las asignaturas en UNARTE, se realiza por medio
de las evaluaciones que el docente haya definido en el plan de asignatura y
de las formas institucionales para examen de suficiencia.

ART. 44.- Siempre deberd existir una evidencia fisica de la evaluacién del exa-
men final, por lo que el alumno tiene la obligacién de conservar los exdme-
nes o productos con los que fue evaluado como evidencia de su acreditacion.
Arr. 45.- El alumno que exceda el limite de faltas en el 100% de su carga
académica serd dado de baja durante el periodo en que se presenta esta si-
tuacién, mantiene su derecho a reinscribirse en el siguiente periodo.

Art. 46.- El docente de asignatura determinard los cursos en los que por su
naturaleza, la forma mis adecuada de evaluar al alumno sea un instrumento
distinto al examen final y dard a conocer la forma de evaluacién en el plan
de asignatura.

Art. 47.- Las evaluaciones parciales tienen como unico objetivo medir el ni-
vel de aprendizaje del alumno en los temas o etapas especificas del programa
de asignatura.

Art. 48.- La evaluacién final tendrd como objetivo evaluar el aprovecha-
miento general del alumno, su desempefio académico y cumplimiento de los
objetivos del curso.

ArT. 49.- La acreditacién de las asignaturas en el periodo de verano, se reali-
za por medio de la evaluacién final, no se realizarin evaluaciones parciales.
Art.50.- El examen de suficiencia evalia el nivel de conocimiento del alumno
para acreditar una asignatura, que no haya sido cursada en UNARTE. Se pre-
senta cuando se conoce el contenido de la asignatura con la intencién de acre-
ditarla, deberd abarcar la totalidad de los temas que constituyen el programa
oficial del curso, de acuerdo a los objetivos de la asignatura y se realizara previa
entrevista del candidato con el Coordinador de la licenciatura o posgrado y
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autorizacién por parte del mismo. El coordinador de la licenciatura o maestria,
determinard una vez recibida la peticién por escrito, quién evaluara al alumno.
Arr.5:.- Para realizar el examen de suficiencia se requiere:

* Solicitar por escrito al Coordinador de la licenciatura o posgrado el
examen de suficiencia, dos semanas antes del primer dia de clases
del periodo. El examen se realizard una semana después del primer
dia de clase del periodo.

* Cubrir los derechos correspondientes.

Art.52.- El docente debe comunicar al alumno la calificacién final de la
asignatura y reportarla a la Coordinacién de Servicios Escolares para oficia-
lizarla. Se considera una calificacién oficial la que se asiente en el Acta de
Examen y que contenga la firma autégrafa del docente y de la Coordinacién
de Servicios Escolares.

Arr.53.- Los docentes podran negar el derecho a la evaluacién final o defi-
nitiva a aquellos alumnos que:

* No cuenten con el porcentaje de asistencia a clases minima estable-
cida en el plan de asignatura.

* No hayan cubierto los requisitos establecidos por el docente.

* No observen las disposiciones de conducta, académicas o adminis-
trativas de este reglamento.

Art. 54.- Las calificaciones finales en UNARTE, se expresan en nimeros en-
teros, en una escala de 5 (cinco) a 10 (diez) para la calificacién de la evalua-
cién final y en una escala de o (cero) a 100 (cien) (expresada en decimales)
en las evaluaciones parciales. Los criterios de redondeo se establecerdn por
el docente en el plan de asignatura.

Art. 55.- La calificacion definitiva para efectos oficiales en actas y reportes
ante la Secretaria de Educacién Publica debera expresarse, en caso aproba-
torio de 6 (seis) a 10 (diez); en caso reprobatorio Ginicamente con el nimero
5 (cinco).

Art.56.- Se entiende por examen de tltima asignatura al que se concede en
un solo curso, cuando el aprobar éste, sea el inico requisito académico pen-
diente para que un alumno tenga derecho a que se le expida el certificado
total de la licenciatura. Si el alumno no aprueba el examen de tltima asig-
natura, tendrd forzosamente que volver a cursar la asignatura y aprobarla. Si
una vez cursada volviere a reprobarla, tendrd derecho a un nuevo examen de
ultima asignatura.

Art.57.- Es requisito para presentar el examen de ltima asignatura:

* Que la asignatura haya sido cursada en el pendltimo o tltimo pe-
riodo académico de estancia del alumno en el nivel educativo en
curso y que corresponda al pentltimo o dltimo periodo de su plan
de estudios.
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* Que el solicitante haya presentado el examen final en la asignatura.
Arrt.58.- Los alumnos que estén cursando un programa de maestria no son
elegibles para solicitar exdmenes de ltima asignatura en su programa.

El examen de ultima asignatura no podrd aplicarse en caso de que
el alumno tenga registrada la asignatura en su carga académica.
Art. 55.- Quedan reprobados en una asignatura al final de un periodo esco-
lar, los alumnos que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

» Haber obtenido calificacién definitiva inferior a 6 (seis).

* Haber perdido el derecho al examen final.

* No haber realizado ni entregado las actividades académicas dis-

puestas en el plan de asignatura.
Art.60.- Los alumnos tienen el derecho a ser informados de la calificacién
obtenida en cada asignatura, al final del curso. La calificacién definitiva es la
que aparece en el acta de calificaciones ordinarias. El docente tiene la obli-
gacién de informar las calificaciones parciales y la final, al término de cada
periodo de evaluacién marcado en el Calendario Escolar.
Arr.6:.- Un alumno sélo podrd inconformarse con el resultado de la califica-
cién final. Podri solicitar revisién de la misma al Coordinador de la licencia-
tura, dentro de los dos dias hébiles siguientes a su publicacién en la plataforma
de UNARTE. De no hacerlo asi, se entenderd la aceptacién de la calificacién.
Art.62.- Siun alumno se inconformara con la calificacién obtenida en un
examen escrito o presentacién, podrd solicitar revision, para ello debe pre-
sentar los exdmenes o trabajos al Comité integrado por la Direccién Aca-
démica, la Coordinacién de la licenciatura y un docente especializado. La
decisién serd inapelable.
ArT.63.- Siun alumno se inconformara con la calificacién obtenida en un
examen oral, se procederd a realizar un examen escrito.

CarituLo XI. DE LOS RECONOCIMIENTOS ACADEMICOS

Art.s4.- UNARTE, otorga los siguientes reconocimientos académicos:
a) Premio al desempefio académico, este se otorga conforme a los si-
guientes criterios:
— Haber cursado y aprobado la carga completa de asignaturas de
los semestres de otofio y primavera.
— Haber obtenido el mejor promedio del periodo.
— Asistir al inicio de la ceremonia de graduacién para recibir el
premio.
b) Mencién honorifica, este se otorga en la defensa del examen profe-
sional conforme a los siguientes criterios:

VERSION 16 * OTORO 2021 19



REGLAMENTOS UNARTE

— Obtener un promedio general igual o superior a nueve (9.0) al
concluir su programa de estudios y satisfacer todos los criterios
relativos a este punto sefialados en el apartado correspondiente.

— Haber realizado una tesis o proyecto terminal cuya calidad, ex-
tensién y profundidad en su campo de estudios amerite dicho
reconocimiento, a criterio del jurado.

— Realizar la presentacién y defensa publica de su proyecto, ante
un jurado, durante un examen profesional.

— Ser aprobado por unanimidad por el jurado durante el examen
profesional.

— La aprobacién por unanimidad y el otorgamiento de la men-
cién honorifica quedardn asentadas en la documentacién rela-
tiva al examen profesional.

¢) Premio a la mejor tesis o proyecto terminal, este se otorga confor-
me a los siguientes criterios:

— Haber realizado una tesis o proyecto terminal cuya calidad, ex-
tensién y profundidad en su campo de estudios amerite dicho
reconocimiento, a criterio del comité académico.

CarituLo XII. DE LA EXPEDICION DE CERTIFICADOS

Art.65.- El alumno solicitard a la Coordinacién de Servicios Escolares, el
certificado parcial/total de sus estudios realizados en UNARTE, bajo el si-
guiente procedimiento.
* Realizard el pago correspondiente en el Departamento Contable.
* La Coordinacién de Servicios Escolares, realizari el tramite corres-
pondiente en la Secretaria de Educacién Publica.

CarituLo XIIl. DE LA APLICACION DE BAJAS

Art.s5.- Baja académica. Causan este movimiento:

* Los alumnos que reprueben el 50% o mds de su carga académica
en cualquier semestre.

* Los alumnos que agoten las tres oportunidades con las que cuenta
para aprobar una asignatura.

* Los alumnos que al finalizar un periodo escolar, se encuentren en
cualquiera de los casos anteriores, s6lo podrén ser readmitidos si
cumplen con lo siguiente:

— Les falten cuatro o menos asignaturas para terminar su carrera.
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— Soliciten readmisién al Comité integrado en la licenciatura
para la revisién de estos casos. E1 Comité, decidird la readmi-
sién al programa o bien, dar de baja definitiva al alumno.

Art.s7.- Baja temporal. Este movimiento aplica para aquellos alumnos que:
* No hayan entregado la documentacién en el plazo establecido.
En este supuesto, UNARTE podrd otorgar al alumno un plazo im-
prorrogable de veinticuatro meses para que concluya sus estudios
inmediatos anteriores, entregue su documento de certificacién
y pueda continuar con sus estudios a partir del siguiente ciclo a
aquél en que le fue suspendido el servicio educativo, por lo que las
calificaciones obtenidas antes de exhibir el citado documento serdn
reconocidas. Al recibir el documento que le presente el alumno,
UNARTE verificard su autenticidad. En caso de que este documen-
to de certificacién presentado resulte carente de validez, UNARTE
anular las calificaciones y no procederd su regulacién de situacién
académica. (art. 63 del Acuerdo nimero 17/11/17 por el que se
establecen los trdmites y procedimientos relacionados con el reco-
nocimiento de validez oficial de estudios del tipo superior).
Arr.s8.- Baja administrativa. Causan este movimiento los alumnos que:

* Cuenten con adeudos de colegiatura. El alumno podré reingresar
una vez que se encuentre al corriente en sus pagos.

Art.55.- Baja voluntaria de asignaturas. Esta se establece en el Calendario
Escolar para cada periodo. Sélo se concederin seis oportunidades de baja
voluntaria por licenciatura y dos bajas voluntarias por maestria. Unicamente
se tendrd derecho a éstas si el semestre estd completamente pagado.

Art. 70.- Los alumnos que se encuentren en el caso de haber dado de baja
seis asignaturas pueden aumentar las bajas voluntarias siempre y cuando:

* Les falten cuatro o menos asignaturas para terminar su licenciatura
o maestria.

* Soliciten contar con una baja voluntaria mas al Comité, integrado
para la revisién de estos casos. E1 Comité, decidird aumentar o no
el nimero de bajas voluntarias.

Art.71.- Baja total. Los alumnos podran darse de baja en todas sus asigna-
turas en cualquier dia habil del semestre, antes del ultimo dia de clases y se
requiere hacer el tramite correspondiente en la Coordinacién de Servicios
Escolares y en la Coordinacién Administrativa.

Art.72.- Baja definitiva. Causan este movimiento aquellos alumnos que in-
curran en una de las siguientes causas:

* Los alumnos que no hayan entregado la documentacién en el plazo
establecido. Estos alumnos tendrdn que cubrir las colegiaturas de-
vengadas durante el semestre, en el que causan la baja.
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* Perturbar el desarrollo de las actividades universitarias.

* Deteriorar el patrimonio de la institucién.

* Cometer fraude en las evaluaciones.

* Falta de probidad.

* Cometer acoso escolar y/o sexual.

* Plagio deliberado de informacién.

* Los alumnos que entreguen documentos falsos o apécrifos. Estos
alumnos tendrdn que cubrir las colegiaturas devengadas durante el
semestre, en el que causan la baja.

* Faltas disciplinarias: agresiones verbales, faltas al respeto a cual-
quier miembro de la comunidad de UNARTE (personal de manteni-
miento, alumnos, docentes y/o administrativos).

* Acudir a UNARTE en estado de ebriedad o bajo los efectos de algin
estupefaciente, asi como también ofrecerlos dentro de las instala-
ciones de la misma.

* Consumir bebidas alcohdlicas o estupefacientes en la via publica
aledafia a cien metros de UNARTE.

ArT.73.- Serdn considerados académicamente deshonestos los actos indivi-
duales o colectivos, tales como:

* Copia y/o plagio de los exdmenes, tareas, trabajos o proyectos.

* Falsificacién de documentos o datos.

* Reproduccién y/o presentacion de trabajos o proyectos elaborados
por terceros. Se considerardn responsables tanto al alumno que co-
meta la falta como al que permita que se efectie.

Cuando el alumno cometa un acto académico deshonesto, el profe-
sor deberd asignar una calificacion de 5 (cinco) en la actividad o evaluacién
correspondiente en el que cometié la deshonestidad y enviard notificacién
por escrito a la Direccién Académica y al Coordinador de la licenciatura o
maestria.

CapiTtuLo XIV. DEL COMITE DE ATENCION

Art.74.- El Comité de Atencién es aquel que revisard las quejas y necesida-
des del alumno y del personal docente, derivadas de las problemadticas en la
prestacién del servicio:

a) Plagio académico. Serd entendido cuando se presente una idea u
obra como propia, cuando ésta cuente con una autoria previa. La
sancién dependera del grado de la falta. Cuando se trate de plagio
en una tarea y/o entrega parcial de la asignatura, la sancién corres-
ponderd a una nota reprobatoria. Cuando se trate de un proyecto
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final de asignatura, el Comité de Atencién evaluard y dictaminard
la sancién segtn la gravedad del caso.

b) Acoso escolar. Serd entendido como una afectacién entre alum-
nos, entre docente y alumno o entre docentes, que perturbe la
integridad moral y fisica de alguna de las partes en términos de:
orientacién sexual, origen étnico, género, posicion socio-econémica,
criterios académicos, etcétera. En cualquiera de los casos, el Comité
de Atencién evaluari el nivel de afectacién y emitird la sancién co-
rrespondiente a la falta.

c) Acoso sexual. Seri entendido como una afectacién entre alumnos,
entre profesor y alumno o entre docentes, que perturbe de forma
explicita la integridad moral y fisica por problemiticas de corte
sexual. En este caso, la sancién que corresponderd es la baja defini-
tiva, ver art. 72.

Procedimiento a seguir:

1. La parte afectada informaré por escrito al Comité de Atencién,
sobre el caso.

2. El Comité de Atencidn se reunird para examinar el caso.

3. Se solicitard a cada parte afectada, que emita su declaracién por
escrito.

4. E1 Comité de Atencién generard el dictamen de sancién, segin sea
el caso.

5. El Comité de Atencién informard por escrito a los afectados la re-
solucién.

ArT. 75.- Ante la existencia de un hecho constitutivo de delito, UNARTE rea-
lizard las acciones que resulten procedentes ante las instancias competentes,
conforme a las disposiciones juridicas aplicables, y se dard aviso a la Autori-
dad Educativa Federal.

CarituLo XV. DEL SERVICIO SOCIAL

Art.75.- El Servicio Social es una actividad académica de carédcter temporal
y obligatoria exigida por la sEP que realizan los estudiantes como parte de su
formacién profesional, en beneficio de la comunidad y en estrecha relacién
con la problemitica que plantea el desarrollo del pais.
Art.77.- Es una actividad temporal y obligatoria que les permite:

* Consolidar su formacién académica.

* Llevar a la préctica los conocimientos adquiridos en las aulas.

* Tomar conciencia de la problemaitica nacional, en particular de los

sectores mds desprotegidos del pais.
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* Extender a la sociedad los beneficios del arte, la ciencia, la técnica y
la cultura.

Arr.78.- Los requisitos para realizar el Servicio Social son:

* Haber cubierto el 60% de las asignaturas del plan de estudios.

* Registrarse en un programa de Servicio Social inscrito por UNARTE.

* Contar con la aprobacién de la Coordinacién de la licenciatura y
de la Coordinacién de Servicios Escolares.

* Cubrir un minimo de 480 horas.

* Realizarlo en un tiempo mayor a seis meses y no mayor a dos afios.

* Tener una participacién continua, ésta se rompe cuando el alumno
falta al Servicio Social por mis de dieciocho dias no consecutivos en
el transcurso de un semestre, o cuando falta cinco dias consecutivos.

ARr.79.- Para registrarse en algin programa de Servicio Social es necesario:

* Solicitar informacién sobre los programas registrados.

* Seleccionar el programa de Servicio Social que le apoye a consolidar
su formacién, le acerque a la prictica profesional y le permita ser so-
lidario con los grupos desprotegidos que requieren de sus servicios.

* Obtener la carta de presentacién expedida por UNARTE

* Dirigirse a la institucién seleccionada con el responsable del pro-
grama, para obtener la carta de aceptacién.

* DPresentar la carta de aceptacién en la Coordinacién de Servicios
Escolares para el registro de iniciado el Servicio Social.

Arr. 80.- Al finalizar el Servicio Social, el alumno tiene la obligacién de soli-
citar la carta de liberacién del servicio social y entregarla en la Coordinacién
de Servicios Escolares.

Arr.s:.- Los alumnos pueden realizar el Servicio Social en instituciones

del sector publico y social, en el caso de estas dltimas, tienen que ser orga-
nizaciones que no persigan fines de lucro como fundaciones o asociaciones
civiles, que cuenten con un programa aprobado por UNARTE y con las cuales
se firmé el convenio de prestacién de Servicio Social.

CaprituLo XVI. DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES

Arr.s2.- Las Pricticas Profesionales son una actividad académica de cardc-
ter obligatorio que integra el plan de estudios de cada licenciatura la cual
permite poner en prictica la formacién profesional.
Arrt. 83.- Es una actividad temporal y obligatoria que les permite:

* Consolidar su formacién académica.

* Llevar a la préctica los conocimientos adquiridos en las aulas.
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* Extender a la sociedad los beneficios del arte, la ciencia, la técnica y
la cultura.

Arr. 84.- Los requisitos para realizar las Pricticas Profesionales son:

* Haber cubierto el 60% de las asignaturas del plan de estudios.

* Inscribir las Pricticas Profesionales dentro de la carga académica.

* Registrarse en un programa de Pricticas Profesionales que cuente
con un convenio con UNARTE.

* Contar con la aprobacién de la Coordinacién de la licenciatura y
de la Coordinacién de Servicios Escolares.

* Cubrir un minimo de 240 horas.

* Realizarlo en un tiempo de tres meses.

* Tener una participacién continua, ésta se rompe cuando el alum-
no falta a sus pricticas por mis de diez dias no consecutivos en el
transcurso de un semestre, o cuando falta cinco dias consecutivos.

Arr. 85.- Para registrarse al programa de Pricticas Profesionales es necesario:

* Inscribir la asignatura de Practicas Profesionales durante el periodo
de inscripcién de cada periodo (primavera, verano u otofio). Estas
se pagan como asignatura ya que forma parte del plan de estudios
de cada licenciatura.

* Solicitar informacién sobre las empresas registradas en UNARTE.

* Seleccionar la empresa que le acerque a la préctica profesional y le
permita desarrollar sus habilidades y capacidades dentro de su drea
de formacién.

* Obtener la carta de presentacién expedida por la coordinacién co-
rrespondiente.

* Dirigirse a la institucién seleccionada con el responsable del pro-
grama, para obtener la carta de aceptacion.

* Presentar la carta de aceptacién en la Coordinacién de Servicios
Escolares para el registro de inicio de las Pricticas Profesionales.

Arr. s6.- Al cursar las Practicas Profesionales, el alumno tiene la obligacién
de solicitar la carta de liberacién y entregarla en la Coordinacién de Servi-
cios Escolares al finalizar el semestre. En caso contrario, la materia aparece-
rd reprobada.

Arr. 87.- Los alumnos pueden realizar las Pricticas Profesionales en insti-
tuciones del sector publico y social, fundaciones o asociaciones civiles, que
cuenten con un programa aprobado por UNARTE y con las cuales se firme el
convenio de vinculacién correspondiente.
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CarituLo XVII. DE LA TITULACION

Art.88.- El candidato a obtener un titulo de licenciatura en UNARTE, cuenta
con las siguientes opciones de titulacién:

a) Elaboracién de tesis.

b) Elaboracién de un libro de texto.

c) Elaboracién de material didactico multimedia.

d) Elaboracién de un curso didactico.

e) Elaboracién de un manual de pricticas.

f) Memoria de experiencia profesional.

g) Escolaridad por promedio minimo general.*

h) Obtencién del titulo por estudios de maestria.

i) Sustentacién de examen general de conocimientos.

j) Elaboracién de un proyecto final del programa académico.

* El promedio debe ser igual o superior a nueve punto cero (9.0)
durante la carrera.

Art.85.- El candidato a obtener el grado de maestria en UNARTE, cuenta con
las siguientes opciones de titulacién:

a) Elaboracién de tesis de grado.

b) Elaboracién de un libro de texto.

c) Elaboracién de material didactico multimedia.

d) Elaboracién de un proyecto final del programa académico.
ArT. go.- Para obtener un titulo de licenciatura o grado de maestria en
UNARTE, se requiere cumplir con lo siguiente:

26

Concluir completamente el ciclo de nivel bachillerato, para licen-
ciatura y de licenciatura para maestria, con anterioridad al inicio
del plan de estudios.

Cubrir todas las asignaturas del plan de estudios del que se trate,
ya sea al aprobar todas las asignaturas en UNARTE, o bien al obtener
acuerdos de revalidacién o equivalencia.

Cumplir con el Servicio Social, de acuerdo con los preceptos lega-
les en vigor establecidos por la sep. Aplica s6lo para licenciatura.
Cumplir con las Précticas Profesionales correspondientes al drea de
especializacion del alumno. Aplica sélo para licenciatura.

Entregar toda la documentacién necesaria expresada en el Regla-
mento Académico, Capitulo 11 de la Admisién de alumnos, art. 12,
las fotografias y cubrir el pago correspondiente para el proceso de
titulacién, como méximo en la fecha establecida en el Calendario
Escolar. El objetivo de cumplir con lo anterior es realizar la ela-
boracién y validacién por parte de la sEp del certificado total de
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estudios, dicho trimite dura aproximadamente entre dos y cuatro
meses.
La presentacién del examen profesionales, se llevard a cabo de ma-
nera presencial, contardn con la participacién del sustentante y tres
sinodales para dar fe y legalidad a la resolucién del jurado. En casos
excepcionales el examen profesional podré efectuarse de forma vir-
tual, se utilizardn las tecnologias de informacién y comunicacién, y
este tendrd la misma validez oficial.
Una vez que se obtenga el certificado de estudios totales si la op-
cién de titulacién de licenciatura es: a, b, ¢, d, e,1 0 j del art. 88,0
para maestria a, b, ¢ o d del art. 89, el alumno tiene que presentar el
examen profesional en un plazo no mayor a dos meses.
En el caso de la opcién de titulacién por “Memoria de experien-
cia profesional” para licenciatura, el alumno cuenta con dos afos
a partir de la acreditacién de la Gltima materia, para presentar y
defender el documento correspondiente. Para elegir esta opcién de
titulacién, el alumno tiene que demostrar el haber laborado profe-
sionalmente en el drea de su especializacién, durante dos afios en
forma ininterrumpida.
Aquellos alumnos de licenciatura candidatos a la opcién de titu-
lacién por “Escolaridad por promedio minimo general ” deberdn
cubrir los siguientes requisitos:
a) Obtener un promedio general igual o superior a nueve (9.0) al
concluir su programa de estudios, incluidos los seminarios de tesis.
b) No haber reprobado ninguna asignatura de su programa de estu-
dios.
¢) En caso de provenir de una institucién diferente a Unarte, no ha-
ber reprobado ninguna materia en la(s) universidad(es) de origen.

* Siun alumno de licenciatura o maestria con un plan de estudios

no vigente, no cumpliera con presentar el examen profesional y no
hubiera entregado la documentacién necesaria expresada en el art.
12 de este reglamento, solicitard a la Coordinacién de Servicios
Escolares, la tramitacién del certificado de estudios parciales, con el
objetivo de realizar la resolucién de equivalencia en la sEp, confor-
me al plan de estudios que se encuentre vigente al momento de su
reingreso, para verificar qué materias no son equivalentes a su plan
de estudios, las cuales tendrd que cursar para concluir el programa.
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CaprituLo XVIII. DE LAs DISPOSICIONES FINANCIERAS

ArT. g1.- Para poder realizar cualquier tipo de trdmite, el alumno deber4 es-
tar al corriente en sus pagos.

Art. g2.- El alumno de nuevo ingreso, podrd realizar la inscripcién, una vez
que haya sido admitido en UNARTE.

Art. 93.- El pago de la reinscripcidn se realizard cada semestre, en la fecha
indicada en el Calendario Escolar.

Arr. 94.- Las parcialidades vencen en las fechas establecidas en el Calenda-
rio Escolar y si no se cubren en esta fecha, a partir del primer dia de retraso,
causan el 5% de recargos mensuales acumulativos. Es responsabilidad del
alumno consultar las fechas de vencimiento de las parcialidades y realizar los
pagos oportunamente.

Art. g5.- El alumno podrd solicitar ayuda financiera de UNARTE, para lo cual,
debera sujetarse a lo previsto en el Reglamento de Becas.

Arr. g5.- Todo alumno que no esté al corriente en sus pagos serd dado de
baja temporal automdticamente al finalizar el semestre.

CarituLo XIX. DE LAS BECAS

ArT. g7.- UNARTE, consciente de su responsabilidad en la formacién de pro-
fesionistas profundamente comprometidos, ofrece apoyo econémico a aque-
llos alumnos que asi lo requieran, éste se efectiia mediante el otorgamiento
de becas a juicio del Comité de Becas UNARTE, las cuales pueden ser:

* Beca UNarTE. Subsidio econémico para nivel licenciatura, se otor-
ga Unicamente a partir del segundo semestre en UNARTE.

* Beca Portafolio. Subsidio econémico a nivel licenciatura, se otorga
a alumnos de nuevo ingreso, quienes presentardn un portafolio que
a juicio del Comité de Becas UNARTE, resulte excelente.

* Beca Convenio (para este tipo de beca debe existir un convenio
firmado entre UNARTE y el bachillerato de procedencia). Subsidio
econdémico para nivel licenciatura, que se otorga a alumnos de nue-
vo ingreso, el porcentaje se estipulard en el convenio.

* Beca Exalumno UNARTE. Subsidio econémico para nivel maestria,
que se otorga a exalumnos que hayan estudiado en alguno de los
programas académicos a nivel licenciatura que ofrece la institucién.

* Beca Defuncién. Aquellos alumnos que durante su permanencia
en UNARTE sufran la pérdida del progenitor que se hace cargo del
pago de la colegiatura, podran solicitar este tipo de apoyo, el cual se
otorga en un 50%.
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Los requisitos para obtenerla son:
* Llenar la solicitud de beca.
* Presentar original y copia del acta de defuncién.
Art. g8.- Son requisitos para obtener una beca:
* Llenar debidamente la solicitud de beca y presentar los documen-
tos que se solicitan en ésta dentro de las fechas establecidas.
* Obtener un promedio de calificacién, igual o superior a 9.5 (nueve
punto cinco), en el periodo previo al que se solicita la beca.
* Demostrar mediante el estudio socioeconémico, que se amerite el
tipo de ayuda que se solicita.
ArT. 95.- Los beneficiarios de las becas, se comprometen a:
* Cursar la carga de materias completa de siete (7).
* Aprobar en periodo ordinario, todas las asignaturas que cursen.
* Mantener un promedio acumulado igual o superior a 9 (nueve).
* Observar buena conducta dentro de las instalaciones de UNARTE.
* Ser solidario con las actividades que realice la institucién.
* No dar de baja y/o reprobar materias.
ARr. 100 .- La beca no podré renovarse en el caso de que el alumno beneficia-
do incurra en alguna de las siguientes circunstancias:
* Incumpla los pagos de las parcialidades.
¢ Perder el derecho a evaluacién final por incumplir con la asistencia.
* Reprobar o dar de baja alguna asignatura en el periodo en curso.
* Obtener un promedio acumulado menor a 9 (nueve).
* No haber realizado la renovacién de beca en la fecha solicitada.

* Falta de probidad.

CapriTtuLo XX. DE LA OBLIGACION DE CONOCER
EL REGLAMENTO

Art. 101 .- El desconocimiento de este reglamento, no exime a nadie del com-
promiso de cumplirlo.

CarituLo XXI. DE LOS TRANSITORIOS

* Las situaciones excepcionales asi como aquellas no previstas en el
presente reglamento, serdn materia de resolucién o fijacién de pro-
cedimiento por parte del Comité.

* El presente reglamento entrard en vigor a partir de la fecha de su
publicacién.
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REGLAMENTO DE BiBLIOTECA BORGES

CarituLo |I. DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Arr.:.- El presente reglamento tiene por objeto establecer el funcio-
namiento interno de la Biblioteca Borges y su relacién con los usuarios,
ademds de las normas que deberdn de cumplir éstos para hacer uso de los
servicios ofrecidos.

Art.2.- La Biblioteca de UNARTE seré regulada por la Direccién Académi-
ca de UNARTE.

Art.3.-  Son atribuciones de la Direccién Académica de UNARTE:

* Coordinar la aplicacién del presente reglamento.

* Promover la firma de convenios institucionales estratégicos que
fortalezcan los servicios que la Biblioteca Borges, presta a sus usua-
rios.

* Elevar la calidad de los servicios bibliotecarios a través de la cons-
tante capacitacién de su personal en las metodologias bibliotecols-
gicas de vanguardia.

Art.4.- Se consideran usuarios de la Biblioteca de UNARTE a los alumnos
inscritos en alguno de sus programas académicos, al personal docente ads-
crito a la institucién y al personal administrativo.

Art.5.- El horario establecido de la Biblioteca es de 10-15 y de 17-20 hrs.
de lunes a viernes; 10-14 hrs. los sibados.

CarpituLo Il. DE LOS SERVICIOS DE LA BIBLIOTECA

ART. 6.

UNARTE, ha establecido los siguientes servicios de Biblioteca:

* Consulta abierta.

* Préstamo interno.

* Préstamo externo.

* Reserva de material.
Art.;.- Se considera como consulta abierta al servicio de acceso libre a los
materiales bibliogrificos, hemerogrificos y a las diferentes colecciones que
conforman la Biblioteca, asi como a las dreas de estudio distribuidas en di-
versos espacios de la misma.
Art.s.- Se considera préstamo interno al préstamo de obras y/o materiales
propios de la Biblioteca que se realiza en sala, dentro de los espacios de lec-
tura ubicados en la Biblioteca.

30 VERSION 16 * OTORO 2021

REGLAMENTOS UNARTE

Art.g.- Se considera préstamo externo al préstamo de obras y/o materiales
propios de la Biblioteca que se realiza para su uso fuera de las instalaciones
de la misma.

ArT.10.- Se considera reserva de material, al servicio de aseguramiento de
existencia permanente de materiales de bibliografia basica, contenidas en los
planes de asignatura de los programas académicos de UNARTE. Dicho mate-
rial permanecerd en la coleccién de reserva durante el periodo que duren los
cursos, para consulta de los alumnos.

CarituLo Ill. DE LOS USUARIOS DE LA BIBLIOTECA

Art.11.- Son derechos de los usuarios:

* Recibir los apoyos necesarios por parte del personal de la Bibliote-
ca para obtener las obras que requiera para sus actividades.

* Recibir informacién del estado que guardan sus solicitudes de prés-
tamo de material.

* Renovar sus préstamos de obras y/o material bibliotecario directa-
mente en la Biblioteca o a través de correo electrénico, siempre y
cuando éstos no hayan vencido o sido requeridos por otro usuario.

* Disfrutar de espacios bibliotecarios propiamente acondicionados
para el estudio y la investigacién y libres de contaminantes auditi-
vos y ambientales.

* Que se le otorgue la “Carta de no adeudo de la Biblioteca” cuando
lo solicite.

Art.12.- Son obligaciones de los usuarios:

* Presentar la credencial que los acredite como estudiantes de UNAR-
TE cuando vaya a solicitar material en préstamo externo.

* Salvaguardar la integridad de las obras y/o materiales de Biblioteca
que le sean proporcionados en préstamo.

* Colocar el material consultado en la mesa central, cuando haga uso
del servicio de consulta.

* Entregar el material en préstamo directamente en la Biblioteca.

¢ Cubrir las multas que se originen por el retraso en la entrega de los
materiales que se le hayan prestado.

* Respetar los derechos de los demds usuarios.

* Evitar la introduccién de cualquier tipo de alimentos y bebidas.

* Dejar fuera de la Biblioteca todo portafolio, bolsa, libro o cualquier
objeto de su propiedad, al momento de ingresar al espacio.
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* En caso de incumplimiento de alguna de las obligaciones mencio-
nadas, podréd impedirsele el acceso a la biblioteca.

CaprituLo IV. DE LAS CARACTERISTICAS DE LOS PRESTAMOS
DE 0BRAS Y/0 MATERIAL DE BIBLIOTECA

Art.13.- Los criterios para otorgar préstamos, se determinan de acuerdo al
tipo de material y son los que se mencionan a continuacién:

* Colecciones generales: cinco titulos por un méximo de siete dias.

* Coleccién de videos: dos titulos por un maximo de tres dias.
Art.14.- Los alumnos de educacién continua y personas externas a UNARTE
s6lo podrin hacer uso del servicio de consulta abierta, previa presentacién
de identificacién oficial vigente: credencial de elector, cartilla militar, pasa-
porte, licencia de manejo y/o documento migratorio.

Art.15.- Los materiales de reserva, serdn prestados a los usuarios hasta por
dos horas y para su uso dentro de las instalaciones de UNARTE.

CapiTuLo V. DE LAS SANCIONES

Art.16.- El incumplimiento o falta de los usuarios al presente reglamento y
sus normas ameritard la aplicacién de las sanciones, las cuales dependerdn de
la gravedad de las circunstancias y se tipificardn de la siguiente forma:

* Retraso en la entrega de material en préstamo externo: suspensién
del servicio de Biblioteca hasta la entrega del material y pago de la
multa, $5.00 (cinco pesos) por dia y por material.

* Retraso en la entrega de obras de referencia y materiales de reserva:
suspension del servicio de Biblioteca y la multa se aplicard por cada
hora de retraso en la entrega.

* Deterioro de obras y/o material de Biblioteca: reparacién del dete-
rioro del material en un plazo no mayor a quince dias. En caso de
no cubrir la sancién en el plazo sefialado, se le suspenderan defini-
tivamente todos los servicios.

* Daio irreparable o extravio de obras y/o materiales de Biblioteca:
tramitar la compra del material y/o obra en el drea de adquisiciones
proporcionando los recursos econémicos para ello. En caso de que
el material no se encuentre en existencia en el mercado cubrirlo
con otro titulo que la Biblioteca designe.
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CariTtuLo VI. DE LA BAJA DE LOS USUARIOS
DEL SISTEMA DE BIBLIOTECA

Art.17.- Cuando los usuarios dejen de pertenecer a la institucién definiti-
vamente o tengan que ausentarse de la misma por cualquier circunstancia,
serdn dados de baja de la base de datos del Sistema de Biblioteca. La baja
serd tramitada por las Direccién Administrativa, en el caso del personal, y de
Servicios Escolares en el caso de los alumnos.

Arr.18.- Los usuarios que dejen de pertenecer a la institucién definitiva-
mente o tengan que ausentarse de la misma por alguna de las razones sefia-
ladas, deberdn entregar a la Biblioteca todos los materiales de la misma en
su poder.

Art.19.- La Direccién Administrativa, en el caso del personal y de Servicios
Escolares, en el caso de los alumnos, mantendrdn bajo reserva toda la docu-
mentacién que deba entregarse al usuario, hasta que el alumno entregue la
“Carta de no adeudo de la Biblioteca”

CapituLo VII. DE LA OBLIGACION
DE CONOCER EL REGLAMENTO
Art. 20.- El desconocimiento de este reglamento no exime a nadie del com-
promiso de cumplirlo.
Capituro VIII. DE Los TRANSITORIOS
* Los casos no previstos en el presente reglamento, serdn estudiados
y resueltos por el Consejo Académico de UNARTE.

* El presente reglamento entrard en vigor a partir de la fecha de su
publicacién.
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REGLAMENTO DE TALLERES
CapituLo |. DEL USO DE TALLERES

Arr.1.-  Los laboratorios y talleres de UNARTE cumplen con importantes
funciones dentro del proceso de ensefianza/aprendizaje. Son espacios que
le permiten al alumno poner en préctica los conocimientos adquiridos en el
aula; el ejercicio de la exploracién y la experimentacién, y un complemento
para todas las licenciaturas, ya que todas conllevan la practica artistica.
Arr.2.-  El compromiso de cuidar y hacer buen uso de las instalaciones de
UNARTE, es labor de todos y cada uno de los miembros de la comunidad
universitaria.

CapituLo Il. DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Art.3.- Todos los alumnos y docentes que asistan a un laboratorio y/o
taller deberdn observar estrictamente las normas de seguridad e higiene es-
tablecidas para su uso. Ningun asistente tendrd acceso a las pricticas, si no
cumple con los requisitos e indicaciones especiales para el tipo de prictica a
la que se acude en relacién a los implementos o equipo de seguridad a utili-
zar. El riesgo corre a cuenta del usuario; y deberd de firmar carta de respon-
siva del mismo.

Art.4.- Los alumnos y docentes de UNARTE deberdn reportar al personal
administrativo todo incidente o accidente que se llegara a suceder.

Arr.5.- Las précticas que puedan resultar peligrosas al ejecutarse, deberdn
realizarse bajo la supervisién del docente de la asignatura.

Arr.s.- Deberd mantenerse el drea de trabajo en orden, despejada de obje-
tos que obstaculicen las précticas, la libre circulacién o que puedan provocar
un accidente en caso de desalojo.

CarituLo Ill. DE LA SEGURIDAD

Arr. ;.- Para ingresar a los laboratorios y/o talleres es obligatorio hacerlo con
el equipo de seguridad requerido para para la prictica del mismo.

Arr. 5.- Queda estrictamente prohibido el uso de los laboratorios y/o talleres
y/0 herramientas si el usuario presenta cansancio o algiin impedimento fisico.
Art. 5.- Queda estrictamente prohibido el uso de audio y/o utilizar audifo-
nos, gorra, uso de alhajas (collares, aretes largos, anillos, pulseras) o cualquier
elemento que pueda poner en riesgo al usuario o al equipo.
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Arr. 10.- Para utilizar equipos y/o herramientas de corte, impacto térmico,
desbaste, barreno y presién es obligatorio utilizar el siguiente equipo de se-
guridad:

— Ropa de trabajo (overol, mameluco, bata)

— Botas con elementos de seguridad y proteccién contra impactos y

compresién en la parte delantera, proteccién de la zona del tobillo.

— Lentes o careta de seguridad

- Casco

— Guantes de piel o carnaza cuando sea necesario.

— Tapones auditivos cuando se excedan los 8o decibeles.

— Cuando el equipo de proteccién esté deteriorado, reemplazarlo.
Art. 11.- Para actividades en las que halla desprendimiento de particulas y/o
vapores por el uso sustancias quimicas, deben sumarse el uso de cubreboca o
mascarilla segin proceda en cada caso.
Arr.12.- El seguro contratado por UNARTE no se hace responsable de acci-
dentes graves que rebasen la prima adquirida.

CapituLo IV. DEL FUNCIONAMIENTO

Art.13.- Eluso de los talleres serd exclusivamente para fines académicos y
précticas estudiantiles. Cualquier otro motivo para utilizar las instalaciones y
el equipo de los laboratorios, deberd ser autorizado por escrito por la Direc-
cién Académica.

Art.14.- Los laboratorios y talleres s6lo podréin ser utilizados por alumnos
y docentes de UNARTE, los cuales deberédn acreditarse como tales con la
credencial institucional vigente. El acceso a personas ajenas a la institucién
deberd ser autorizado por escrito por rectoria, y deberd de firmar la carta de
responsiva del equipo a utilizar.

Art.15.- Las instalaciones y talleres de UNARTE, podrén ser utilizados por
los alumnos que cumplan con los siguientes requisitos:

* Estar inscrito en UNARTE y contar con credencial institucional vi-
gente.

* Estar cursando una materia teérico—préctica o totalmente préctica
que requiera el uso de los talleres y/o laboratorios.

* No haber observado mala conducta, no haber hecho mal uso de las
instalaciones, no tener adeudo por concepto de uso de material de
talleres y no haber infringido el presente reglamento.

Art.16.- Siun taller estd siendo utilizado para la imparticién de una clase, la
responsabilidad sobre el buen uso de las instalaciones, herramientas y equipo
de seguridad recaera sobre el docente de la materia impartida.
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Arr.17.- Los distintos equipos y materiales que forman parte de los labora-
torios y/o talleres podrin ser utilizados inicamente dentro de las instalacio-
nes, no se permite la salida de los mismos.

Art.15.- Los alumnos y/o docentes que requieran hacer uso de equipo fuera
de las instalaciones de UNARTE, deberdn solicitar al responsable de talleres el
préstamo una semana de anticipacién a la préctica.

Art.15.- Los alumnos y/o docentes que requieran hacer uso de las instalacio-
nes, equipos y materiales de los talleres en un horario que no sea el de clase,
deberin solicitar al responsable de talleres el préstamo de forma presencial o
por el correo institucional con 24 horas de anticipacién a la préctica.

ArT. 20.- La solicitud de préstamo de laboratorios y/o talleres y equipo debe
cubrir la siguiente informacién: Fecha y horario solicitado, tiempo estimado
de uso (duracién del préstamo 60, 9o y 120 min.), laboratorio o taller reque-
rido, equipo y/o herramientas a utilizar, descripcién de la practica y, nombres
y firmas de los alumnos y docente solicitantes.

Art.21.- La solicitud de préstamo de los laboratorios y/o talleres debera pre-
sentarse para trabajar en equipos. Salvo casos extraordinarios y avalados por
el docente de la materia, se autorizardn las préicticas individuales.

Art.22.- La tolerancia para el préstamo de equipos y/o espacios reservados,
serd de 15 min. después de ése tiempo se asignard al primer solicitante.
Arr.23.- Antes de iniciar una prictica, los alumnos deberén revisar las con-
diciones en las que reciben las instalaciones y el equipo del taller y/o labora-
torio solicitado y deberdn dejarlos en las mismas condiciones recibidas. En
caso de existir un desperfecto, inmediatamente deberdn de reportarlo al res-
ponsable, de lo contrario los desperfectos serdn imputados a los solicitantes.
ArT. 24.- Si por la naturaleza de la prictica a realizar se requiera de la pre-
sencia de personas ajenas a la institucién, este hecho debera ser reportado
por el docente y/o los alumnos solicitantes a la Direccién Académica. y de-
bera de firmar la carta de responsiva del equipo a utilizar.

CapiTtuLo V. DE LA DISCIPLINA

Arr. 25.- Se prohibe introducir e ingerir alimentos y bebidas de cualquier
tipo en las instalaciones.

Art. 25.- Queda estrictamente prohibido fumar.

Art. 27.- El salir o intentar salir llevando consigo material o equipo sin au-
torizacién ya sea en forma accidental o deliberada, se considerard como falta
grave, reportindose ésta a rectoria.

Arr. 28.- Al realizar una prictica, es responsabilidad de los alumnos y docen-
te, la limpieza y el orden de los materiales utilizados.
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Art.29.- No se permite dejar material, maquetas o trabajos en los espacios sin
autorizacion del responsable, cuando se solicite un resguardo, se cuenta con 15
dias hébiles para ser recogidos, de lo contrario se desechardn o utilizardn.

ArT. 30.- Se deberd mantener el orden y conducta apropiada para no poner
en riesgo a los demds.

CarituLo VI. DE LAS SANCIONES

Art. 51.- El alumno, docentes o grupo de alumnos que por descuido, negli-
gencia o uso indebido del material, equipo e instalaciones, causen un dafio o
desperfecto a éstos, deberan cubrir el importe para su reparacién o sustitu-
cién, segun lo estipule rectoria.

Arrt. 32.- Si el alumno o grupo de alumnos no cumplen en el plazo otorgado
para la reparacién y/o reposicién del dafio, le(s) serd cancelado el acceso al
taller o laboratorio de que se trate y se hard(n) acreedor(es) a las sanciones
que correspondan.

ArT. 33. - Cometer una o varias acciones o conductas consideradas como
faltas (descritas o no en el reglamento), se castigard con sanciones que van
desde la amonestacién verbal, por escrito, suspensién del servicio hasta la
baja definitiva.

Arrt. 34. - Cuando el usuario no haya observado las normas que rigen el
presente reglamento serd puesto a disposicién de la coordinacién correspon-
diente quien anexard un oficio a su expediente y de ser necesario dictard la
sancién disciplinaria que proceda.

CarituLo VII. DE LA 0OBLIGACION
DE CONOCER EL REGLAMENTO

Art. 35. - El desconocimiento de este reglamento no exime a nadie del com-
promiso de cumplirlo.

CarituLo VIII. DE LOS TRANSITORIOS

* Los casos no previstos en el presente reglamento serdn estudiados y
resueltos por el Consejo Académico de UNARTE en conjunto con el
docente de la materia.

* El presente reglamento entrard en vigor a partir de la fecha de su
publicacién.
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RecLAMENTO DE VIAJES

CarituLo |I. DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Arr.1.- El presente reglamento regula los viajes oficiales que realizan los
alumnos y docentes, con la finalidad de asistir a museos, galerias, congresos,
simposios o coloquios.

Art...- Con la finalidad de no interrumpir las clases ni actividades acadé-
micas, los viajes oficiales se realizardn inicamente en dia sibado.

Arr.3.- Los viajes se deben programar con dos semanas minimo de antici-
pacién, para facilitar la planeacién y desarrollo.

Art.4.- Cada alumno se comprometerd a presentar una conducta intacha-
ble y a hacerse responsable de sus actos, en caso contrario se aplicard el Re-
glamento Académico vigente.

Art.5.- La organizacién del viaje, renta de autobis y cobro de cuotas se
realizardn por el docente organizador de la actividad.

CapituLo Il. DEL PROCEDIMIENTO
PARA LA AUTORIZACION

Arr.s.- Los viajes de estudio deberdn ser registrados por los docentes inte-
resados al inicio de cada semestre con el coordinador de la licenciatura.
Art.;.- El coordinador de la licenciatura informara a la Direccién Acadé-
mica, el programa del viaje de estudio, para realizar las gestiones correspon-
dientes al seguro de viajeros.

Arr.s.- Toda solicitud deberd indicar los siguientes elementos: objetivo
del viaje, itinerario, programa del viaje, nombre de la empresa o institu-
cién a donde se asistird, persona o puesto con quien se tiene la audiencia,

o copia de la convocatoria del evento al que se asistira, fecha, docente(s)
responsable(s), relacién de alumnos por carrera.

Art.g.- Al regresar de un viaje oficial, los docentes y alumnos deberin
comprobar su participacién en el evento al que hayan asistido, presentando
un informe del mismo.

Art.10.- En todo viaje oficial debe haber, al menos, un representante de
UNARTE, quien es responsable del grupo y por lo tanto la méxima autoridad
del mismo. El grupo debe estar enterado, desde antes del viaje, quién serd el
acompafante.

Agt.11.- Todos los alumnos deben portar la credencial de UNARTE vigente.
No se permite la participacién en los viajes oficiales de personas ajenas a la
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institucién (hermanos, novios, amigos o familiares en general). Tampoco a
estudiantes de otras instituciones educativas.

Art.12.- Todos los alumnos, docentes y participantes en algin viaje de es-
tudios de UNARTE deberdn de contar con la autorizacién previa del seguro,
para cubrir cualquier dafio por accidente. Para ello es requisito indispensable
enviar la lista de participantes a la Coordinacién Administrativa, 24 horas
antes del inicio del viaje.

Art.13.- Para los viajes de UNARTE los alumnos deberdn estar en el punto de
salida, al menos 15 minutos antes de la hora de partida.

CarituLo Ill. DE LOS PARTICIPANTES

Art.14.- Todo alumno que cause dafios durante un viaje oficial, serd respon-
sable de los mismos. UNARTE aplicard las medidas disciplinarias o correcti-
vas, de acuerdo al art. 71 del Reglamento Académico.

Art.15.- Los alumnos que participen en un viaje oficial se abstendrdn de
ingerir bebidas alcohdlicas o cualquier otra sustancia que altere el estado de
animo.

Art.15.- Todos los participantes en un viaje oficial serdn responsables de sus
pertenencias.

Arr.17.- El (Los) docente(es) responsable(s) debera(n) hacer cumplir lo
previsto en el presente reglamento.

CarituLo IV. DE LA OBLIGACION
DE CONOCER EL REGLAMENTO

Art.15.- El desconocimiento de este reglamento no exime a nadie del com-
promiso de cumplirlo.

CapriTuLo V. DE LOS TRANSITORIOS

* Los casos no previstos en el presente reglamento, serdn estudiados
y resueltos por el Consejo Académico de UNARTE en conjunto con
el docente de la materia.

* El presente reglamento entrard en vigor a partir de la fecha de su
publicacién.
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ProTtocoLo EN CAsO DE
HosTIGAMIENTO Y Acoso SEXUAL

Version: 1.0
Ultima fecha de edicién: 22-03-202T1

INTRODUCCION
MoTivos

UNARTE, Universidad del Arte de Puebla, comprometida con el respeto a los
Derechos Humanos y firme aliada en una cultura de Igualdad de Género,
fortalece con este documento la prevencién y atencién de casos de acoso u
hostigamiento sexual, asi como abuso de poder, emprender acciones afirma-
tivas es clave para nosotras.

Desde hoy se pone a disposicién de la comunidad una via directa de
denuncias y atencién, anunciamos que asignaremos un enlace para recibir
los casos de manera personal y supervisar la operacién del 6rgano institucio-
nal que deberd asistir y resolver a partir de hoy cada denuncia, asi como la
correcta aplicacién de este protocolo.

Bajo la maxima de TOLERANCIA CERO se debe capacitar de manera
coordinada con instituciones publicas y privadas al personal adscrito a la
institucién, ofrecer todo tipo de talleres para que el alumnado pueda y sepa
identificar y prevenir la violencia que se suele ejercer en contra de las muje-
res y las minorias sexuales.

Presentar este Protocolo para atencién de casos que involucren vio-
lencia, acoso u hostigamiento de género, asi como el abuso de poder en la
plataforma digital UNARTE para que el alumnado, madres y padres de fami-
lia, profesoras, profesores y la sociedad civil, contribuyan de manera partici-
pativa y responsable en esta labor que nos corresponde a todas las personas.
Nuestra comunidad estudiantil da un ejemplo de disposicién de ayudar a
construir, validar, fortalecer y afianzar que estas medidas sean efectivas y
satisfactorias.

Los compromisos internacionales en los que México estd inscrito son
nuestra base. El acceso a una vida libre de violencia es una responsabilidad
que corresponde a todas las personas. En unidad serd realidad la convivencia
respetuosa basada en la conviccién y el respeto de la igualdad de derechos.
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MARco jJuRriDICO

INSTRUMENTOS INTERNACIONALES

* Convencién para la Eliminacién de Todas las Formas de Discrimi-
nacién Contra la Mujer (CEDAW pos sus siglas en inglés).

* Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres (Belem do Pard).

* Declaracién Sobre la Eliminacién de la Violencia Contra las Mu-
jeres.

* Declaracién y Plataforma de Accién de Beijing.

INSTRUMENTOS NACIONALES

* Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

* Ley Federal para Prevenir y Erradicar la Discriminacién.

* Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Vio-
lencia.

* Ley de Igualdad entre Hombres y Mujeres.

INSTRUMENTOS ESTATALES

+ Cédigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Puebla.

+ Cédigo Penal del Estado Libre y Soberano de Puebla.

* Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla.

* Ley de Prevencién, Atencién y Sancién de la Violencia Familiar
para el Estado de Puebla.

* Ley de Proteccién a Victimas para el Estado de Puebla.

* Ley para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
del Estado de Puebla.

* Ley para la Igualdad entre Hombres y Mujeres del Estado de Pue-
bla.

* Ley para Prevenir y Erradicar la Discriminacién del Estado Libre y
Soberano de Puebla.

INSTRUMENTO ACADEMICO
* Reglamento Académico unarte.

MARCO CONCEPTUAL

Debemos entender la violencia como el uso de la fuerza para conseguir un
fin, en especial, para dominar a alguien o imponerle algo. Esta accién lacera
el tejido social y se agudiza cuando se dirige a poblaciones especificas.
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Segtin datos del INEGI el 66.1% de las mujeres mayores de 18 afios
han sufrido algtin tipo de agresion fisica, psicolégica o sexual; 66 de cada
100. De este porcentaje, solo el 9.45% realizé una denuncia al respecto.

La violencia contra las mujeres y las minorias sexuales se manifiesta a
nivel fisico, sexual, emocional y econémico. Las formas mds comunes inclu-
yen la violencia doméstica y violencia dentro de la pareja, la sexual (incluye
la violacién), acoso sexual y la emocional/psicolégica.

La Ley para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violen-
cia del Estado de Puebla determina en el articulo 1o que los tipos de violen-
cia pueden ser:

I.- Violencia fisica.- Es todo acto que causa dafio no accidental, por medio
del empleo de la fuerza fisica, algiin tipo de arma, objeto o sustancia que
pueda provocar o no lesiones internas, externas, o ambas;

IL- Violencia psicolégica.- Es cualquier acto u omisién que dafie la estabili-
dad psicolégica de la mujer, puede consistir en negligencia, abandono, des-
cuido reiterado, insultos, gritos, humillaciones, marginacién y/o restriccién
a la autodeterminacion, las cuales conllevan a la mujer a la depresidn, aisla-
miento, desvalorizacién o anulacién de su autoestima e incluso al suicidio;
l1I.- Violencia econémica.- Es toda accién u omisién de cualquier persona
que afecta la supervivencia econémica de la mujer. Se manifiesta a través de
limitaciones encaminadas a controlar el ingreso de sus percepciones econé-
micas, asi como la percepcién de un salario menor por igual trabajo, dentro
de un mismo centro laboral;

IV.- Violencia patrimonial.- Es cualquier acto u omisién que afecta la super-
vivencia de la mujer. Se manifiesta en la sustraccién, retencién, destruccién
o transformacién de bienes, derechos u obligaciones o cualquier otro tipo
de documentos comunes o propios de la ofendida destinados a satisfacer sus
necesidades;

V.- Violencia sexual.- Es cualquier acto que dafie o lesiona el cuerpo y/o la
sexualidad de la mujer, por tanto, atenta contra su integridad fisica, libertad
o dignidad; y

VI.- Violencia Obstétrica.- Es toda accién u omisién por parte del personal
médico y de salud que daiie, lastime, denigre o cause la muerte a la mujer
durante el embarazo, parto y puerperio, asi como la negligencia en su aten-
cién médica que se exprese en un trato deshumanizado, en un abuso de me-
dicalizacién y patologizacién de los procesos naturales, considerando como
tales la omisién de la atencién oportuna y eficaz de las emergencias obsté-
tricas; practicar el parto por via de cesdrea, sin que cumpla con los criterios
médicos acordes a la normatividad oficial en ésta materia; el uso de métodos
anticonceptivos o esterilizacién sin que medie el consentimiento voluntario,
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expreso e informado de la mujer, asi como obstaculizar sin causa médica
justificada el apego precoz del nifio o nifia con su madre, negdndole la posi-
bilidad de cargarlo y amamantarlo inmediatamente después de nacer;y
VIl.- Cuales quiera otras formas andlogas que lesionen o sean susceptibles de
dafiar la dignidad, integridad o libertad de las mujeres.

Las modalidades de la violencia contra las mujeres se describen de la
siguiente manera:

* Enlo familiar: Es el acto abusivo de poder u omisién intencional,
dirigido a dominar, someter, controlar, o agredir de manera fisica,
verbal, psicolégica, patrimonial, econémica, sexual y obstétrica
a las mujeres, dentro o fuera del domicilio familiar, ejercida por
cualquier persona que tengan o hayan tenido relacién de parentes-
co por consanguinidad o afinidad, de matrimonio, concubinato o
mantengan o hayan mantenido una situacién de hecho.

* Enlo laboral o docente consiste en el acto u omisién de exceso de
poder que dafia la autoestima, salud, integridad, libertad y seguri-
dad de la ofendida e impide su desarrollo; se ejerce por personas
que tienen un vinculo laboral, docente o andlogo con la ofendida,
independientemente de la relacién jerarquica. Podrd consistir en un
solo evento que cause dafio o en una serie de eventos concatenados
que lo produzca. Asimismo, incluye el acoso o el hostigamiento
sexual en términos de lo dispuesto en la ley de la materia.

+ Laviolencia contra las mujeres en el dmbito laboral consiste en la
negativa ilegal a contratar a la agraviada o a respetar su permanen-
cia o condiciones generales de trabajo; la descalificacién del trabajo
realizado, las amenazas, la intimidacién, las humillaciones, la explo-
tacién, el impedimento a las mujeres de llevar a cabo el periodo de
lactancia previsto en la ley y todo tipo de discriminacién por condi-
cién de género.

+ Laviolencia contra las mujeres en el 4mbito docente se hace con-
sistir en aquellas conductas que dafian la autoestima de las alumnas
por motivos de discriminacién en razén de su sexo, edad, condicién
social, académica, limitaciones y/o caracteristicas fisicas, que les
causen las catedraticas y/o catedraticos.

* En el dmbito comunitario consiste en los actos individuales o co-
lectivos tendientes a transgredir sus derechos fundamentales, que
tienen como fin denigrar, discriminar, marginar o excluirlas de
cualquier dmbito en el que se desarrollen.

* En al 4mbito institucional son los actos u omisiones de las y/o los
servidores publicos del Estado o de los Municipios que discriminen
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o tiendan a impedir el goce y ejercicio pleno de los derechos fun-
damentales de las mujeres, asi como su acceso a politicas publicas
destinadas a prevenir, atender, investigar, sancionar y erradicar los
diferentes tipos de violencia.

* La violencia feminicida es la manifestacién extrema de violencia
contra las mujeres, producto de la violacién de sus derechos funda-
mentales, en cualquier 4mbito, integrada por una serie de conduc-
tas miséginas que pueden implicar impunidad y originar la muerte.

OBjETIVO GENERAL

Establecer una ruta de actuacién y atencién para la vigilancia de posibles
faltas, asi como la prevencién de la violencia hacia cualquier persona prin-
cipalmente a mujeres y minorias sexuales y contribuir a erradicar manifesta-
cién de ésta, aflanzar y asegurar una metodologia con perspectiva de género y
Derechos Humanos con la finalidad de que el proceso sea adecuado.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Proporcionar una atencién responsable y profesional.

* Coordinar, estructurar y supervisar las denuncias para su correcta
solucién.

* Garantizar la toma de decisiones informadas para salvaguardar la
integridad de la afectada, emprender acciones pertinentes a la pro-
blemitica que vive.

» Tomar las acciones y medidas necesarias por parte de la universi-
dad para salvaguardar la integridad fisica, psiquica y moral de la
afectada.

* Prevenir actos de violencia.

* ElProtocolo es una herramienta metodolégica y actitudinal para
el correcto desempefio de las actividades del personal de la univer-
sidad y la comunidad UNARTE, es la guia para las personas respon-
sables de proporcionar atencién primaria, servicio y vinculacién
psicolégica y asesoria legal en situaciones de violencia.

PROCESO DE INVESTIGACION
Este debe ayudar a la parte afectada y a la universidad para garantizar jus-

ticia y claridad de lo denunciado, facilitar atencién adecuada y orientacién
asertiva a las personas sobre los pasos que a partir de la denuncia se tendrdn
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que tomar, presentar una ruta de accién y dotar de legitimidad el debido
proceso.

Se debe considerar el tiempo necesario para refinar y profundizar en
lo denunciado, este podra ser muy amplio o muy escaso. La denuncia debe
ser investigada bajo diferentes métodos y fuentes, requiere numerosos pun-
tos de vista, parcialidad y aplicacién de metodologias, se deben considerar
las sesiones necesarias, agotar los recursos y encontrar soluciones acertadas y
justas.

Muchos casos requieren una institucién externa o personal especiali-
zado por lo que la universidad debe emprender convenios y alianzas claves.

Limitar plazos y tiempos para las soluciones que dependeran de cada
una de las denuncias, con el objetivo de recabar todo lo necesario para un
proceso limpio que se acerque a la resolucién de los dafios y ayude a la parte
afectada a la reestructuracién de su integridad. Seleccionar o atender un
tema de violencia, acoso sexual o abuso de poder requiere responsabilidad y
apego al contexto social, eficacia y resolucién inmediata.

La investigacién estard a cargo de un comité conformado por la per-
sona a cargo de direccién general, un enlace designado por la direccién que
fungird como responsable de la atencién primaria y la supervisién y organi-
zacién de esta, dos personas pertenecientes a la comunidad estudiantil y dos
personas elegibles para atender el caso.

Para garantizar certidumbre y contrapeso los perfiles de la comunidad
estudiantil y de madres y padres de familia deben ser elegidos bajo convo-
catoria, podrd ser una iniciativa personal de pertenencia o mediante postu-
lacién de la comunidad, en caso de no recibir propuesta, la direccién general
se encargard de postular a dos personas del género femenino de cada una de
las comunidades (dos estudiantes, dos madres de familia); en los perfiles se
dard prioridad a las mujeres, sin discriminar a nadie.

Se tendra prioridad con respecto a los miembros del comité que sean
sugeridos por parte de otros integrantes: alumnado, padres y madres de fa-
milia, profesorado.

FACULTADES DEL COMITE

Cumplir y hacer cumplir el presente Protocolo y demds normatividades
institucionales para la capacitacién y prevencién de la violencia de género,
ademds de:

I. Respetar la confidencialidad sobre los casos, mantener el anonimato de las
partes y la imparcialidad en su tratamiento.

VERSION 16 * OTORO 2021 45



REGLAMENTOS UNARTE

II. Recibir, atender y emprender el debido proceso de las quejas por actos de
acoso u hostigamiento sexual, asi como abuso de poder que se presenten.

l1l. Celebrar sesi6én para resolver la admisién formal de la queja en un plazo
no mayor a 24 horas habiles.

Iv. Canalizar las quejas por acoso u hostigamiento sexual, e incluir el auxilio
del personal profesional que se requiera.

V. Orientar a las victimas de acoso u hostigamiento sexual sobre los dere-
chos y prerrogativas que las leyes les confieren.

VI. Apertura de expediente de queja, con fines de seguimiento, y comproba-
cién de accién de atencién.

VII. Referir el apoyo y asistencia integral a las partes involucradas en actos de
acoso u hostigamiento sexual, asi como abuso de poder.

VIIl. Emitir opinién respecto a las personas que incurren en conductas que
transgredan el presente Protocolo y que se considere deberédn recibir terapia
o ayuda profesional, asi como suspensién de labores.

IX. Recomendar las medidas precautorias que se estimen convenientes.

X. Activar el Protocolo de atencién a casos de acoso u hostigamiento sexual
en UNARTE.

XI. Turnar toda la informacién referente a cada uno de los casos de acoso u
hostigamiento sexual, asi como abuso de poder a la institucién correspon-
diente para su investigacion.

XIl. Implementar procedimientos de mediacién que favorezcan el adveni-
miento de las partes.

XIll. Dotar, fomentar y ofertar capacitacién constante para determinar una
cantidad de acciones por cumplir en los periodos escolares.

PROCEDIMIENTO DE APLICACION
A LA COMUNIDAD UNARTE

Si consideras encontrarte en una situaciéon de acoso, hostigamiento
sexual, violencia o abuso de poder debes solicitar atencién y actuacion;
tienes derecho a recibir orientacién y/o a presentar una queja formal para
que estas dindmicas no continiien mas, no estas en soledad.

El procedimiento del Protocolo serd ejecutado cuando se presente una
queja por la parte interesada o si la institucién se entera de cualquier caso de
acoso, hostigamiento sexual, violencia o abuso de poder.

Sélo se recibirdn quejas de acoso u hostigamiento sexual dentro de los
doce meses posteriores y/o dependiendo de la denuncia o permanencia de la
parte acusada, se valorard cada denuncia.
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UNARTE asignard un namero de expediente y se documentardn las
acciones, documentos e informacién recabadas hasta la resolucién del caso.

Las quejas podrin presentarse de manera individual o colectiva. En el
supuesto de recibirse dos o mds quejas por los mismos actos que se atribu-
yan a una misma persona, se acordard su tramite en expedientes distintos. E1
acuerdo respectivo serd notificado a todas las partes quejosas.

En caso de que no se conozca la identidad de la persona agresora, la
direccién académica, el enlace y el comité deberd tomar las medidas preven-
tivas necesarias, asi como un proceso de investigacién.

Las quejas pueden presentarse:

* Por escrito con firma o huella digital.

* Presencial.

¢ Por correo electrénico a denuncias@unarte.edu.mx

Cuando la queja se reciba via correo electrénico, UNARTE contactard a
la persona afectada para solicitar una entrevista.

Cuando la queja sea interpuesta por una tercera persona, UNARTE con-
tactard a la persona sefialada como afectada para ofrecer todos los servicios y
orientaciones, si la persona no desea ejecutar las acciones o recibir cualquier
servicio de atencién, el protocolo debe activarse.

Cuando en la presentacién de la queja se refiera a mds personas afec-
tadas, estas tendrdn que acudir personalmente a UNARTE a presentar la queja
respectiva en forma personal.

En caso de presentar denuncias anénimas la universidad se encargard
de verificar la certeza de la informacién aportada.

ATENCION Y ACTUACION

Reconocer la veracidad de lo expuesto, esto implica creer en el relato en el
momento en que manifiesta la delacién.

Respetar las decisiones personales de la agraviada, la institucién debe
proporcionar acompafiamiento e informacién necesaria, suficiente y todas
las alternativas posibles que deriven del caso.

Dotar de las herramientas necesarias para tomar de manera indepen-
diente y reflexionada cualquier accién o decisién a emprender.

No debe haber revictimizacién, se debe evitar minimizar, tergiversar,
negar o confrontar la explicacién que se exponga.

Confidencialidad, la informacién que manifieste la denuncia serd es-
tricta y absolutamente confidencial, se compartird tinicamente al interior de
las partes implicadas en la investigacion, con la finalidad de brindar acciones
pertinentes, no obstaculizar o entorpecer el debido proceso.
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El caso se debe investigar de manera inmediata, durante el proceso se
debe garantizar imparcialidad y proteccién a la parte afectada.

Certidumbre de actuacién y acompafiamiento afirmativo, la/el acusado
serd cesado de su cargo durante todo el proceso y se debera brindar servicio
y herramientas vigentes en la institucién.

Expedicién, el personal debe garantizar supervisién y solucién dentro
de sus atribuciones. Esta garantia inicia en la atencién adecuada, integral y
coordinada, en caso de que se necesiten herramientas o acciones extraordi-
narias se solicitard a la universidad su incidencia para que dote de lo necesa-
rio para asegurar claridad, seguridad y proteccién.

Se debera canalizar a las instituciones publicas, privadas u organiza-
ciones de la sociedad civil correspondientes con un estricto y obligatorio
seguimiento.

Empatia, se debe actuar de manera profesional, basada en el respeto y
entendimiento de las condiciones, contexto y realidad que viven las mujeres
y minorias sexuales.

No discriminacién, la persona agraviada debe ser atendida de manera
inmediata y sin distincién de origen étnico, color de piel, cultura, sexo, géne-
ro, edad, discapacidad, condicién social, econémica, salud, juridica, religiosa,
etc.

La atencién y actuacién del personal debe ser de conformidad del
reglamento académico y con estricto apego a la legalidad y bajo el méximo
respeto de los Derechos Humanos.

La atencién serd especializada y gratuita; la permanencia en los servi-
cios serd voluntaria.

PAso 1. ATENCION PRIMARIA

El enlace debe estar en disposicién para la recepcién de la persona afectada,
aplicar la escucha activa en la atencién primaria, ofrecer servicios, recabar
todos los datos y testimonios, informar de manera rdpida a la direccién
académica, que hard llegar de manera inmediata a través de un documento
institucional (memordndum) y se citard de manera urgente a todas las partes
involucradas con fecha no mayor a 24 horas de la denuncia. A partir de la
atencién primaria, la universidad debe ser responsable y cuidadosa, por nin-
gun motivo debe confrontar las partes y serd tajante en la suspensién de ac-
tividades del acusado(s) a partir de la cita hasta concluir el proceso. Se abrird
un expediente y se archivard toda la informacién.
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PAso 2. RECOPILACION DE INFORMACION

Entrevista al acusado, comparar, buscar y profundizar en la informacién y
datos de lo denunciado, reunién con el comité y esbozo de los pasos a se-
guir. Una vez expuesta la problematica de la denuncia el proceso debe ser
confidencial para garantizar certidumbre y claridad, se fijard la fecha para la
siguiente reunion.

PAaso 3. BocETO DE LINEA DE ACCION

El enlace se debe basar en la informacién localizada, tendra que refinar y
discernir lo obtenido, y se apelard siempre a lo expuesto por la parte afec-
tada. Si en la bisqueda inicial se localizara muy poca informacién, serd
necesario ampliar y en su caso, se recurrird o solicitard capacitacién, asesoria
u acompafiamiento necesaria con instituciones aliadas, se bocetard la linea
de accién. Este proceso debe ir estrictamente apegado al marco juridicoy
conceptual.

Paso 4. CLARIDAD Y RESPUESTA

Después de localizar los elementos e informacién se necesitard determinar
una linea de accién, como respuesta a la denuncia, se informard al comité
para sesionar su aprobacién, debate, complementacién y votacién.

Se citard a la parte afectada en un plazo no mayor a 24 horas de la
determinacién para informar la ruta a seguir, garantizar el tiempo prudente
para una decisién basada en reflexién, informar que UNARTE le acompa-
fiard y pondrd las herramientas con las que cuenta para la resolucién.

Paso 5. SEGUIMIENTO Y DETERMINACION DE ACCIONES

Durante el proceso de investigacién se mantendrd un correcto registro de
cudles herramientas se utilizardn y las posibles alternativas.

Paso 6. REsoLUCION

Se atenderd la decisién final, se ejecutard la linea de accién y se vinculard a
cada institucién u organizacién correspondiente y/o responsable.
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CRITERIOS DE ATENCION

Garantizar indistintamente a cualquier persona que solicite apoyo por en-
contrarse en una situacién de violencia.

Proporcionar contencidn, orientacién e informacién en cuanto a Dere-
chos Humanos y los servicios de atencién que se requiera para su canalizacién
con instituciones gubernamentales u organizaciones de la sociedad civil.

Para la atencién, la universidad debe asignar un enlace administrativo,
este estard en constante capacitacién en materia de Derechos Humanos,
prevencién de la violencia, normas y convenios de igualdad, asi como prime-
ros auxilios psicolégicos para mujeres o personas que se encuentren en situa-
cién de crisis. El perfil serd asignado por la direccién general universitaria.

Las denuncias se atenderdn en un espacio apartado y tranquilo; a la
persona asignada se le brindard seguridad y se le explicardn las facultades
que le fueron asignadas, el testimonio serd anénimo, se realizard entrevista
inicial, se mostrard actitud profesional, ética y respetuosa, nunca se manifes-
tardn juicios.

Se mantendr4 contacto visual en todo momento, la persona deberd
tomar el tiempo necesario para atender sin premura. El canal permitird la
expresién tranquila, claridad y confianza.

AREA DE ATENCION PRIMARIA
OBJETIVO

Identificar qué tipo de violencia que se manifiesta para agilizar el servicio a
la persona en situacién de violencia, realizar entrevista inicial, determinar la
ruta de actuacién, acompaiiar durante todo el proceso.

Esta drea también brindard los primeros auxilios psicoldgicos a la per-
sona que se encuentren en alguna situacién de crisis.

PERFIL DEL ENLACE PARA ATENCION Y ACTUACION

El enlace tendrd un perfil con habilidades en la atencién humana, profesio-
nal, concreta, sensible y empitica para posibilitar clima de conflanza que re-
quiere una persona que ha vivido o estd viviendo una situacién de violencia.

Se dardn a conocer los servicios que brinda la institucién, asi como las
alianzas con otras instituciones gubernamentales, privadas u organizaciones
de la sociedad civil.
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Se orientard a la persona al servicio que requiera.

El enlace se encargard de generar convenios y alianzas con institucio-
nes publicas, privadas u organizaciones de la sociedad civil para garantizar
el acceso a un debido proceso, garantia procesal que debe estar presente en
toda denuncia.

FUuNCIONES

El enlace encargado de la atencién primaria recibird a las personas en situa-
cién de violencia, verificara si requiere atencién especializada inmediata para
su canalizacion, realizard apertura de expediente y agregard la informacién
para su registro para conocer de manera general el contexto de la situacién.

ATENCION
PROCEDIMIENTO

I. Recibir a la persona que solicite ayuda, la entrevista, la conversacién debe
realizarse de manera respetuosa, amable en un espacio de conflanza y solida-
ridad.

II. Turnar al comité para iniciar investigacién en lo expuesto por la persona
que acude a solicitar apoyo.

1. Ofrecer servicios, asi como presentar convenios y acuerdos vigentes para
su vinculacién.

IV. Segin la situacién, guiar a través de informacién puntual a la institucién
publica, privada u organizacién de la sociedad civil.

V. Recordar que la universidad la acompafia durante el proceso (la informa-
cién proporcionada de las dependencia gubernamental, privadas u organi-
zacién de la sociedad civil debe ser oficial y debe contar con el aval de las
partes involucradas).

VI. Examinar si la persona presenta malestar o situacién que requieran aten-
cién inmediata, canalizar de manera urgente.

VII. Sila persona se encuentra en una situacién de crisis, se activard el proce-
so de primeros auxilios psicolégicos.

VIII. Indagar de manera responsable en el testimonio que llegue al enlace;
presentar la informacién al comité en cada reunién.

IX. Apertura del expediente; generar un registro interno, comenzar proceso
de investigacion, llenar ficha de identificacién, las preguntas se expresan de
manera sensible.
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X. Aplicar instrumento de evaluacién del riesgo y la ficha de identificacién
del agresor de manera respetuosa.

XI. Brindar servicio de orientacién psicoldégica, informar sobre la orientacién
legal, supervisar estabilidad emocional para derivar o agendar con el drea de
asesoria juridica.

XIl. Seguimiento del caso, asi como avances y actualizacién del proceso en
sesién de comité.

XIlI. Informar a la direccién sobre la situacién, con el nombre de la persona
implicada en el caso de violencia, acoso, hostigamiento, violencia de género
o abuso de poder para su suspension.

Se debe tener especial cuidado en evaluar el riesgo en que se encuen-
tre la persona. Esta informacién se obtendrd de la entrevista que realice el
enlace de atencién primaria.

* Nivel de riesgo alto e inminente: Se trata de aquellos en los que la

vida de la persona se ve imputada y afectada de manera imperiosa
y que la gravedad del asunto no le permita seguir sus actividades
cotidianas y sobre pase a las posibilidades de universidad.

* Nivel de riesgo medio: Se trata de aquellos casos en los que las
secuelas son graves, el agresor(a) tiene un perfil violento y utiliza su
posicién para presionar o condicionar a la persona. En estos casos
la institucién podrd concretar y ofrecer el apoyo psicoldgico o juri-
dico especializado y se vinculara con la institucién, dependencia u
organizacién de la sociedad civil correspondiente, con seguimiento
puntual.

* Nivel de riesgo bajo: Se trata de casos de violencia eventual donde
la persona, a pesar de que pueda sentir inseguridad o miedo, se le
puede garantizar desde las facultades de la institucién certidumbre
y atencién, asi como contar con recursos para hacer frente a esta
situacién.

AREA DE ASESORIA PSICOLOGICA
OBJETIVO
Dar contencién a las personas afectadas e informarles sobre sus derechos,
los tipos de violencia y el proceso de atencién, actuacién y acompafiamiento
de la universidad en casos que involucren violencia, acoso, hostigamiento de

género, asi como el abuso de poder, reforzar recursos personales para transi-
tar a un estado de conciencia, autodeterminacién y autonomia.
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La asesoria psicoldgica debe facilitar el entendimiento de las situacio-
nes de violencia, segiin lo necesite la persona.

PERFIL DEL PROFESIONISTA

La Psicéloga debe ser una profesionista especializada o capacitada en este
tipo de casos, con formacién en perspectiva de género y Derechos Huma-
nos, con habilidades para generar un ambiente de confianza con la persona,
actuando de manera respetuosa, empdtica, critica y reflexiva. Deberd aplicar
metodologia adecuada y apegada al procedimiento.

FUuNCIONES

Asesorar a las persona desde un enfoque de Derechos Humanos con Pers-
pectiva de Género, aplicar la escucha activa, asertiva, con capacidad de ob-
servacién, andlisis y sintesis para lograr restablecer la seguridad emocional
facilitando la toma de decisiones, recordar acompafiamiento y actuacién de
la universidad, asi como visibilizar circulos cercanos de apoyo, el contexto
inmediato que vive y la situacién de violencia de la que fue objeto.

Realizar las canalizaciones adecuadas segtn la situacién de cada per-
sona siempre informando el porqué de esta decisién, mencionar que puede
regresar a solicitar el servicio mientras lo considere necesario.

PROCEDIMIENTO

I. Recibe del enlace el expediente de la atencién primaria, para atender el
caso, y bocetar un primer plan de accién.

II. Después de la primera atencidn, se deberd dar seguimiento puntual del
estado de la persona con un apego formal al trabajo del plan de accién.

. Actualizar, el instrumento de evaluacién del riesgo y la ficha de identifi-
cacién del agresor de manera periédica y anticipada.

IV. De manera respetuosa, se pide a la persona que narre la situacién, se

le informa el apoyo que la institucién otorga para la correcta atencién, asi
como el acompafiamiento y disponibilidad de las herramientas con las que
se cuentan para la solucién del caso.

V. Participacién activa en la investigacién, los hechos descritos por la per-
sona afectada, también en los acontecimientos previos para trabajar en la
atencién y solucién de su situacién, sin revictimizar.

VI. Se informa a la persona sobre sus Derechos Humanos, los tipos de vio-
lencia que existen para que pueda identificar los que ha vivido, para que
pueda comprender por qué y cémo es que se ha desarrollado y perdurado
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la situacién violenta y la demds informacién que se requiera de acuerdo a lo
que ha narrado.

VII. A la par se debe llenar el formato de informe psicolégico.

VIII. Se evaluard y definird el grado de riesgo en el que se encuentra y se le
informara sobre el plan de accién a seguir.

Riescos

* Debe comunicar de inmediato los casos considerados como de
riesgo alto o inminente a la direccién general de la universidad para
atender de forma eficaz y pronta, protegiendo la integridad de la
parte afectada.

* Para los casos que necesiten vinculacién o canalizacién se deberd
utilizar el formato de canalizacién vinculacién.

* Los casos considerados como riesgo bajo se atenderan en esta drea
en tres o cinco sesiones individuales de acuerdo al plan de accién
establecido, siempre recibiendo acompafiamiento institucional y
certeza de acciones efectivas en defensa de la integridad de la per-
sona afectada.

ASESORIA JURIDICA
OBJETIVO

Brindar informacién y alternativas necesarias de acuerdo a la situacién de
violencia que vive las mujeres y las minorias sexuales en nuestro pais promo-
viendo el pleno ejercicio de los Derechos Humanos facilitando el entendi-
miento de los procedimientos juridicos y sus alcances.

PERFIL DEL PROFESIONISTA

Profesionista especializada en constante capacitacién con una formacién en
perspectiva de género y Derechos Humanos, capacidad de generar ambiente
de confianza con la persona afectada, conocimiento en el marco normativo
vigente en asuntos relacionados con el derecho de las mujeres a vivir una
vida libre de violencia, tanto en el 4mbito municipal, estatal y federal, con
conocimiento pleno de los Convenios y Tratados Internacionales en materia
de Derechos Humanos. Sus aportaciones y asesorias deben ser sensibles,
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con principios éticos y de forma respetuosa en las decisiones de la persona
afectada.

FuNcioN

La forma en que se desenvuelva con la persona debe ser empitica, respe-
tuosa y con una escucha analitica y solidaria, entender perfectamente las
necesidades y peticiones de la usuaria ayudando a encontrar alternativas de
solucién en su caso concreto. Se le informard, en todo momento, los proce-
dimientos y requisitos que debera realizar.

PROCEDIMIENTO

I. Recibir del enlace de atencién primaria el expediente de la persona afectada.
Il. Crear y brindar un plan de accién sustantiva y si son requeridas nuevas
alternativas de solucién se trabajardn con la parte que solicita.

. Actualizar y llenar un formato de reporte con cada una de las acciones y
procesos que lleve el caso.

IV. Revisar ficha de identificacién, instrumento de evaluacién del riesgo y
ficha de identificacién del agresor para concretar acciones efectivas.

V. Se pide a la persona que describa la situacién por la que acudié a solicitar
apoyo, asi como las razones por las que requiere asesoria juridica.

VI. Brindar alternativas de solucién de acuerdo a la situacién especifica que
vive la persona y se explican, de la manera mds detallada, su procedimiento y
requisitos a contemplar.

VII. Evaluar si la persona requiere elaborar un plan de seguridad, asegurar
que tendra el acompafnamiento de la universidad.

VIII. Si la persona requiere un servicio de acompafnamiento juridico mds
concreto y especializado se deberd canalizard a la Institucién pertinente
como lo es el Centro de Justicia para las Mujeres o la fiscalia especializada
en asuntos LGBTTTI.

VERSION 16 * OTORO 2021 55



REGLAMENTOS UNARTE

AVISO DE PRIVACIDAD

Con fundamento en los articulos 15 y 16 de la Ley Federal de Proteccién de
Datos Personales en Posesién de Particulares hacemos de su conocimiento
que UNARTE, UNIVERSIDAD DEL ARTE DE PUEBLA S.C., con domicilio en
ACATLAN 81 COL. LA PAZ PUEBLA, PUEBLA C.P. 72160 MEXICO, recaba los
datos personales y graba (audios y videos) y toma fotografias de los eventos
que realiza: clases, conferencias, eventos culturales, recreativos y de difusion,
entre otros. Usted, al ingresar a las instalaciones de UNARTE, Universidad del
Arte, en términos del articulo 74 del Reglamento de la Ley Federal del De-
recho de Autor, reconoce que podra ser grabado y/o fotografiado, aceptando
que UNARTE, UNIVERSIDAD DEL ARTE, se encuentra facultada para utilizar,
distribuir o transmitir las grabaciones y/o fotografias para cursos, clases y
otras actividades vinculadas a su objeto.

Su informacién personal serd utilizada para las siguientes finalida-
des: proveer los servicios y productos que ha solicitado por medio de la
firma del contrato de prestacién de servicios educativos; notificarle sobre
nuevos servicios o productos que tengan relacién con los ya contratados o
adquiridos; comunicarle sobre cambios en los mismos; elaborar estudios y
programas que son necesarios para determinar hdbitos de consumo; realizar
evaluaciones periédicas de nuestros productos y servicios a efecto de mejorar
la calidad de los mismos; evaluar la calidad del servicio que brindamos, y
en general, para dar cumplimiento a las obligaciones que hemos contraido
con usted. Para las finalidades antes mencionadas, requerimos obtener los
siguientes datos personales:

Nombre completo

Edad

Teléfono fijo y/o celular

Correo electrénico

Firma autégrafa

Direccién

Nivel de escolaridad

RFC y/0 CURP

Nombre completo del obligado solidario
Direccién

Es importante informarle que usted tiene derecho al acceso, rectifica-

cién y cancelacién de sus datos personales, a oponerse al tratamiento de los
mismos o a revocar el consentimiento que para dicho fin nos haya otorgado.
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Para ello, es necesario que envie la solicitud en los términos que marca
la Ley en su Art. 29 a MARIBEL VAZQUEZ LORENZO, responsable de nuestro
Departamento de Proteccién de Datos Personales, ubicado en ACATLAN 81
COL. LA PAZ PUEBLA, PUEBLA C.P. 72160 MEXICO, 0 bien, se comunique al
teléfono 2222481413 o via correo electrénico a sistemas@unarte.edu.mx, el
cual solicitamos confirme via telefénica para garantizar su correcta recep-
cién.

Por otra parte, hacemos de su conocimiento que sus datos podran ser
transferidos a entidades del mismo grupo de interés de la empresa, naciona-
les o extranjeras, con el objetivo general de cumplir con las finalidades para
las cuales ha proporcionado sus datos. Propésitos especificos: PUBLICACION
DE INFORMACION EN PLATAFORMA SESWEB, PROTEGIDA POR CONTRASENA.

En éste sentido su informacién podrd ser compartida con las empresas
que a continuacién se mencionan: EXITO SOFTWARE S.A. DE C.V.

En caso de que no obtengamos su oposicién expresa para que sus
datos personales sean transferidos en la forma y términos antes descrita,
entenderemos que ha otorgado su consentimiento en forma ticita para ello.
Importante: Cualquier modificacién a este Aviso de Privacidad podra con-
sultarlo en http://www.unarte.edu.mx

Fecha de ultima actualizacién: 05/08/2020 | Proteccién de Datos Per-
sonales
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RECONOCIMIENTO DE
VALIDEZ OFiciAL DE EsTuDIOS

Los planes de estudio de las Licenciaturas y
Maestrias estan incorporados al
Sistema Educativo Nacional,
los nimeros de acuerdo de
Reconocimiento de
Validez Oficial de Estudios
en las Licenciaturas:
*Arquitectura de Interiores 20130438
-Arquitectura Sustentable 20170026
*Artes Plasticas 20130439
*Comunicacion y Nuevos Medios 20193273
*Disefio Grafico y Nuevos Medios 20130440
*Disefio Industrial de Producto 20160812
*Disefio de Modas 20130441.

En las Maestrias:
*Interiorismo 20130444
*Produccién y teoria de las artes visuales 20193274.

Acatlan 81, Col. La Paz,
Puebla, Pue. CP 72160
T. (222) 296.47.7y * 2u8.14.13
info@unarte.edu.mx
unarte.edu.mx



